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I 'clovek zijici ve mésteé je soucasti prirody,

trebaze nato uprostred civilizace obcas
zapomina. Priroda neni az nékde tam za
obzorem, za hranici mésta, na venkové, ale je
tady stale s nami jako neoddélitelna soucast
naseho zivota a domova: v okoli Toulcova
dvora, v kazdém zakouti a skuliné Prahy.
Kazdy clovék ma vliv na to, jaké podminky
k Zivotu spoluvytvafri.

Zamerem cinnosti BoticC o.p.s. je podporovat
zivot clovéka v souladu s prirodou, ucit se
vnimat sam sebe jakou soucast prirodnich deju,
tesit se z toho a zaroven posilovat
zodpovédnost za stav okoli svéeho domova a
zivotniho prostredi.
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SLOVO NA UVOD - ROK 2021 V BOTICI

Rok 2021 byl druhym rokem, ktery byl poznamendn pandemii Covid-19. Prvni ¢dst roku probéhla
v reZimu témeér uplného preruseni pfimych vzdéldvacich i volno¢asovych aktivit, co slo, probihalo on-
line & jinak distanéné. Pravidelné jsme vytvdreli napf. tzv. ,,Hledacky” & facebookové vyzvy ,Zijeme
pfirodou i ve mésté”, kterymi jsme v dobé lockdown inspirovali rodiny s détmi k venkovnim aktivitdm
a pobytu a relaxaci v méstské pfirodé. Zverejriovali jsme c¢ldnky na blogu, zaloZili jsme boticsky youtube
kandl s nahrdvkami metodickych semindri, nabizeli jsme on-line kurzy pro ucitele. Pres teplejsi mésice
roku jsme se vrdtili do skoro normdlnich koleji a nadsené, protoZe naZivo, pfimo s lidmi, jsme realizovali
vyukové programy a krouzky, pfiméstské tdbory, vzdéldvaci semindre, workshopy Ci konference. Zaveér
roku nds pak pfekvapil kolisavou moZnosti cokoliv realizovat; situace se ménila ze dne na den a odvijela
se dle karantén, do kterych se dostdvali jak ucastnici objednanych — a na posledni chvili rusenych —
aktivit, tak nasi zaméstnanci. | nemocnost pracovniki byla v roce 2021 vysokd a drive nevidand.

Rok 2021 byl také rokem nékolika persondlnich zmén. Rozloucili jsme se se dvéma kolegynémi a
pfivitali jsme v tymu tfi nové. Obména pracovniho kolektivu znamend vZdy ¢dstecny odliv know-how,
ale je také prileZitosti pro prenastaveni organizacnich procest, upravu pracovnich kompetenci ¢dsti
stdvajicich zaméstnanci a v neposledni fadé jsou novi kolegové zdrojem novych pohledi a ndpadi na
¢innost a fungovdni organizace.

Ustdt a fidit vsechny tyto zmény a vyzvy roku 2021 ndm pomohlo mimo jiné i to, Ze jsme byli spolu
s asi deseti dalsimi neziskovymi organizacemi z celé CR zarazeni do programu NGO Excellence Nadace
Neziskovky. Diky tomuto programu jsme méli napr. podporu mentorky Veroniky Kynclové, kterd ndm
po cdst roku pomdhala projit ndrocnym procesem persondini obmény tymu. Nejen v ramci tohoto
programu se nasi zaméstnanci zucastnili v priibéhu roku ruznych typi Skoleni a vzdéldvdni, poradanymi
vedle jmenované Nadace Neziskovky napf. Pavucinou, Asociaci neformdlniho vzdéldvani, spolecnosti
Seduo, aj..

Z nasich aktivit roku 2021 stoji za vypichnuti napr. spoluprdce s REMA Systém, a.s., diky které
vznikly metodické materidly zamérené na environmentdlné odpovédné nakldddni s elektroodpady pro
ucitele 4.-6. tfid ZS. Tato spoluprdce nds také inspirovala k tématu tradiéni podzimni konference pro
pedagogy zdkladnich a stfednich $kol, tentokrdt s ndzvem Zacykleny odpad. Clenky naseho tymu ddle
spolupracovaly na pripravé nékolika publikaci. Jmenujme napr. doporuceni pro klimatické vzdélavani
zpracované pracovni skupinou pfi Radé viddy pro udrZitelny rozvoj CR s ndzvem Klima se méni — a co
my? Proc¢ a jak se ucit o zméné klimatu, Ci text Doporuceni pro tvorbu a realizaci uc¢innych programu
environmentdlni vychovy zpracované pracovni skupinou SSEV Pavucina, z.s. a urené lektorim EV.

V roce 2021 jsme ve spoluprdci s grafickou Marii Snajdrovou projasnili barvy boti¢ského loga a k
vyraznéjsi zmény se dockalo logo rodinného centra Materidouska. Tyto upravy se promitly také v novém
vzhledu boti¢ského hlavickového papiru a sablony pro prezentace.

PrestoZe byl rok 2021 piny zmén a ndrocnych situaci, pri pohledu zpdtky citim spokojenost s tim,
jak jsme ho v Botici zvladli a proZzili. Je tfeba vyzdvihnout nasazeni vsech kolegyri a kolegu, ktefi ochotné
a laskavé spolupracovali pri feseni vyzev, které nds provdzely, a spole¢né z nich vytézZili jen to nejlepsi.

Martina Chvdtalova
feditelka Botic o.p.s.
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PREDSTAVENI ORGANIZACE

Obecné prospésna spolecnost Boti¢ byla zaloZzena v roce 2013 scilem rozvijet environmentalni

vzdélavani, vychovu a osvétu (dale EVVO) zejména v Praze v ndvaznosti na cile, které drive naplfioval
Zakladni ¢lanek Hnuti Brontosaurus Botic. Ten byl zaloZzen v roce 1990 a od roku 1994 bylo jeho mistem
pUsobeni Stredisko ekologické vychovy Toulcliv dvir v Praze 10 (dale SEV Toulcav dvar). Jednou ze
zakladatelek ZC HB Boti¢ byla Emilie Strej¢kova, ktera stala také u zrodu SEV ToulcGv dvr v ranych 90.
letech 20. stoleti. Boti¢ o.p.s. zaloZil v roce 2013 Jan Chvatal, tehdejsi predseda ZC HB Botic¢ a zarover
prvni feditel Boti¢ o.p.s. (do roku 2014).

POSLANIM spole¢nosti je pomoci vychovnych, vzdélavacich, volnocasovych a kulturnich aktivit
soustavne a smysluplné pusobit na navstévniky strediska ekologické vychovy Toulctv dvir, a tim je vést
k citlivosti a ucté k pfirodé i tradicim a k environmentalné odpovédnému jednani.

K naplnéni tohoto poslani realizujeme environmentalné vzdélavaci aktivity pro rtizné cilové skupiny.

Od roku 1994 na Toulcové dvore pfipravujeme:

Ekologické vyukové programy pro déti a Zaky
Seminare, kurzy, konference, konzultace pro ucitele
Specializacni studia pro koordinatory EVVO
Programy v Rodinném centru Matefidouska

Pfiméstské tabory

TIEEY

Botic je koordinatorem MRKVE a Mrkvicky v Praze

Vyznavame a nasi ¢innosti uvadime v Zivot tyto hodnoty:

e Ucta k prirodé a ohleduplnost k Zivotnimu e vnitfni motivace, zodpovédnost a
prostredi samostatnost i spoluprace
e respektujici pFistup k lidem e védomy seberozvoj




LIDE V BOTIC o.p.s.

Spravni rada Dozor¢i rada Reditelka

Jakub Moravec (predseda) Marie Sovina (predsedkyné) Mgr. Martina Chvatalova
Renata Chmelova Mgr. Blanka Touskova

Ing. Tomas Hodina Ing. Marcel Rumler

Triclenna spravni rada se schazi 2x ro¢né, schvaluje rozpocdet a Ucetni zavérku, jmenuje reditele, ktery se
spravni radé zodpovida za fadné vedeni spolecnosti. Dozorci rada je kontrolnim orgdnem spolecnosti, jedna
se o tfi¢lenny organ. SloZeni spravni i dozorci rady zlstavaji od zaloZeni spolec¢nosti v roce 2013 beze zmény.
Reditel je statutdrnim zastupcem spolecnosti, Fidi ¢innost spole¢nosti, pokud tato ¢innost neni zadkonem,
zakladaci smlouvou nebo statutem vyhrazena do plsobnosti spravni nebo dozordi rady spole¢nosti. Martina
Chvdtalova je rfeditelkou spolecnosti od roku 2014.

Kontrolu Ucetnictvi provadi nezavisly auditor.

Celkova castka vyplacena ¢lentm jednotlivych organt spolec¢nosti za rok 2021: feditel 379 tis. K.
Odménu za vykon funkce feditele stanovuje spravni rada.

Zakladatelé a ¢lenové spravni a dozorci rady nemaji za vykon funkce zadnou odménu.

Zameéstnanci

Ing. Tomds Hodina Ing. Veronika Glancova (od XI1.21r.d.)  Mgr. Zdenka Kozarova (r.d.)
Mgr. Martina Chvatalova Bc. Marta Vesela (do VI.21) Mgr. Alexandra Némcova (r.d.)
Petra Kubinova Ing. Petra Dandova (od 1X.21) Mgr. Sarka Veseld (r.d.)

Lenka Rumlerova Ing. Jana Javorska (od 1X.21)

Ing. Vendula Stara Jitka Mastalirova (od X.21)

V roce 2021 zaméstnavala spolec¢nost 13 zaméstnanc( na hlavni pracovni pomér, z toho 3 kolegyné cerpaly
rodi¢ovskou dovolenou po cely rok a 1 na ni nastoupila v zavéru roku. Koncem roku jsme tak méli 9 aktivnich
zaméstnanc(, vétsina z nich pracuje na ¢astecny Uvazek. Pfepocet zaméstnancl na plné Uvazky ke konci roku
2021 ¢ini 6,5. S fadou pracovnik(, prevainé lektorek rodinného centra, byly uzavirany dohody o provedeni
prace (celkem 27 osob).




SPOLUPRACE A CLENSTVI V DALSICH ORGANIZACICH

Spoluprace na koordinaci a rozvoji SEV Toulcuv dvur

Botic je zakladajicim ¢lenem zapsaného spolku Toulchv dvur, ktery sdruZuje
Ctyri neziskové organizace podilejici se na chodu Stfediska ekologické vychovy
Toulclv dvir: Boti€¢ o.p.s., Envira, o.p.s., Matefska skola Seminko, o.p.s. a
SdruZeni SRAZ, z.s..

o 0 v v s . . . . . , g
TOULCUV DVUR Spolecné s partnerskymi organizacemi usilujeme o to, aby byl cely areal
vhodnym zdzemim pro ekologickou vychovu, vzdélavani a osvétu.

Poslanim Toulcova dvora, z.s., k jehoZ naplnéni pfispiva Boti¢ svou Cinnosti, je vytvaret otevieny prostor
k prozitkiim, které rozvijeji pozitivni vztah k pfirodé a spolecnosti.

Celorepublikova spoluprace v ramci Pavuciny
Boti¢ je zakladajicim clenem Sité stiedisek ekologické vychovy

g\\ P ~1 Pavucina, z.s., coZ je stfeSni organizace pro ty, kdo se vénuji
b=y Pavucina 25, <ot ) ganizace pro ,

\ )4 7 . Ve Ve
W it ctredisex ekologické vychovy ~ €Nvironmentalni vychové v Ceské republice. Pavucinu zaloZilo
vroce 1996 osm organizaci z potfeby prohloubit vzajemnou

spolupraci a inspiraci v oblasti EVVO napfic celou zemi. Dnes ma Pavucina 45 ¢lend a 1 pozorovatele.

Prostrednictvim Pavuciny probihala i v roce 2021 spoluprdce s dalSimi stfedisky ekologické vychovy z celé
Ceské republiky. Hospodar spole¢nosti je od roku 2014 ¢lenem dozoréi rady SSEV Pavudina a feditelka
spolecnosti je od dubna 2016 ¢lenkou vykonného vyboru SSEV Pavucina.

Poslani SSEV Pavudina: Pavuéina pomaha rozvoji environmentélni vychovy v Ceské republice
prostfednictvim sité svych ¢lenti a ve spolupraci se svymi partnery. Podporuje rozvoj takového vzdélavani,
které pfispiva k udrZitelnému Zivotu jednotlivcl i spoleénosti a ochrané pfirody v nasi zemi a na nasi
planeté.




OBECNE PROSPESNE SLUZBY

. EKOLOGICKE VYUKOVE PROGRAMY (EVP)

Pfiprava a realizace EVP pro predskolni a skolni kolektivy v aredlu
Toulcova dvora je nasi stéZejni Cinnosti. Matefskym, zakladnim a % :
stfednim Skoldm nabizime programy o délce 1,5 az 3 hodiny probihajici 4 351 déﬁ*‘
v pestrém a podnétném prostredi Toulcova dvora. ' S

Ekologicky vyukovy program
ma environmentalni,

pfirodovédny a vSeobecné rozvijejici obsah. Aktivity
pfipravuji zkusené, odborné zdatné a dale pribéiné se
vzdélavajici lektorky tak, aby se déti ucily prozitkem, samy
hledaly pri¢iny a feSeni environmentalnich problém0( a
ziskdvaly odvahu k jednani ve prospéch Zivotniho
prostfedi. Programy uci déti vnimat v souvislostech,
podnécuji u nich aktivitu a tvofivost. EVP jsou
pfizpGsobeny véku uGcéastnikl a navazuji na ramcové
vzdélavaci programy.

Nabidka vyukovych program(, zvetfejnéna na webovych
strankach, obsahovala vroce 2021 13 programd pro
materské Skoly, 31 program( pro zakladni Skoly a
5 programu pro stfedni skoly.

Kvali opatfenim souvisejicim s pandemii Covid-19 nebylo
mozné od ledna do konce dubna EVP viibec realizovat. A
nasledné i v dobé, kdy byly Skoly oteviené, byla poptavka
vyrazné snizena a kolisava. Skoly programy rusily ¢asto ze dne na den, a to z diivodu karantén, nemoznosti

opoustét pozemek Skoly nebo zakazu vyuzivani MHD.

V dobé, kdy byly uzaviené skoly ¢i omezeny
moznosti jejich vyjezdl, a neprobihaly proto EVP,
pracovaly naSe lektorky na tvorbé péti novych
program, Upravé stavajicich a opravé pomlcek a
materialQ, vyjizdély s vyukou pfimo do skol a jejich
pfirodniho okoli a zaméfily se na podporu
environmentalni vychovy na Skolach
prostfednictvim vzdélavani pedagogd.

Celkem jsme v roce 2021 uskutecnili 234 EVP,
kterych se zucastnilo 4 351 déti a zakd. Jedna se o
podobna Cisla jako v prvni pandemickém roce 2020,
kdy jsme realizovali 224 EVP pro 4 220 déti. Oproti
roku 2019, kdy probéhlo 578 EVP pro 12 186 déti, se
jednda o vyznamny pokles!

Co se neméni, je skladba skol, které na ekologické
vyukové programy dochdzi: 35% EVP probéhlo pro
MS, 57% EVP probéhlo pro 1. st. ZS5, 7% EVP
probéhlo pro 2. st. ZS, 1% EVP probéhlo pro SS.




Il. RODINNE CENTRUM MATERIDOUSKA $

Matefidouska nabizi jiz od roku 1995 pravidelné i jednorazové programy pro rodice )
s détmi od 6 mésici do mladsiho skolniho véku. Vytrvale inspirujeme a posilujeme
vztah rodic( a déti s pfirodou tak, aby se nové poznatky a dovednosti staly nedilnou

soucasti jejich kazdodenniho Zivota. RODINNE CENTRUM
MATERIDOUSKA

Rok 2021 jsme bohuzel zahdjili uplnym uzavienim naseho centra, kvdli
pandemii Covid-19 byla veskera prezencni ¢innost pozastavena od ledna
az do poloviny kvétna. Vtomto obdobi jsme pfipravovali venkovni
Sifrovaci hry, tvz. Hledacky, které byly zajemcim pfristupné zdarma.
Vzhledem krozsiteni tohoto typu aktivit, kterymi rdzné subjekty
nahrazovali prezencni cinnost v dobé pandemie, jsme v Unoru
zaznamenali pokles zdjmu, proto jsme je prestali nabizet. Misto toho
jsme na blogu prezentovali soubor ¢lanké s tématem Kruhu roku. Clanky
se tykaly tradic Velikonoc a Carodéjnic a na FB strankach mély v priméru
1500 oslovenych lidi.

Od druhé poloviny kvétna se jiz rozbéhla prezencni ¢innost, a tak jsme obnovili krouzky pro rodice s détmi i
Predskoli¢ku pro déti okolo 3 let bez rodi¢ll. Celkem byly na jafe v nabidce kazdy tyden 2 krouzky pro rodice
s détmi do 1 roku, 4 krouzky pro rodice s détmi okolo 1,5 roku a starsi a 1 krouzek Predskolicky.

V pribéhu letnich prazdnin jsme usporadali 8 priméstskych tabord,
kterych se zucastnilo celkem 149 déti ve véku 4-12 let. BEhem letnich
prazdnin jsme pftipravili 7 Letnich herniéek pro rodice s détmi.

Od zati jsme nabizeli kazdy tyden 5 krouzk( pro rodice s détmi ve véku od
1,5 roku a 1 krouzek pro rodic¢e s détmi do 1 roku. Pfedskolicka probihala
2x tydné. Ani na podzim jsme nezapomnéli na Zeny a opét se rozbéhl kurz
Materidouskové Zenské vecery.

Béhem roku 2021 jsme uspofdadali v Matefidousce 160 akci, kterych se zicastnilo 632 dospélych a 812 déti.
Oproti roku 2020 doslo k mirnému vzestupu akci.

Programy a aktivity Matefidousky koordinuje Petra Kubinova. Na Cinnosti Matefidousky se podilelo v roce
2021 na jare 12 lektorek a na podzim 13 lektorek, pfevainé maminek na rodicovské dovolené (prace na DPP).
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lll. METODICKA PODPORA A VZDELAVANI UCITELU A LEKTORU

Vzdélavani uditell a dalsich pracovnikd s détmi a mladezi je dalsi z nasich prioritnich oblasti ¢innosti, v niz
mame bohaté zkuSenosti i kladné ohlasy od ucastnik(l. BohuZel i tato oblast byla v roce 2021 ovlivnéna
pandemii. Nékteré naplanované seminare jsme zrusili, jiné jsme presunuli do on-line prostfedi. To ma sice
mnohé nevyhody, ale nabizi i nové pfileZitosti, kterych jsme vyuZili a zejména v jarnim obdobi jsme pfipravili
nékolik webinafl pro ucitele materskych skol a 1. st. zakladnich 3kol, které mély hojnou

Ucast, a to nejen z fad prazskych Ucastnikd.

Vroce 2021 probéhlo 30 vzdélavacich akci pro 1665 uciteld a lektord.
Realizovali jsme 9 webinafl pro celkem 1437 ucastnik(l, 6 semindra a
workshopU pro 82 Gcastnikl, 2 konference s tématy Zahrada plna Zivota
a Zacykleny odpad pro celkem 83 tcastnik(l, 11 konzultaci a seminarli na

miru pro prevazné pedagogické tymy materskych skol a ke zdarnému konci
a zdvérecnym zkouskam jsme dovedli 1 specializa¢ni studium pro koordinatory EVVO
v matefskych skolach, které absolvovalo 19 novych koordinatorek.

Oproti predchozimu roku, kdy jsme evidovali na 10 vzdélavacich akcich 398 ucastnik(, je oblast vzdélavani
uciteld a lektord jedinou, v niZ jsme dosahli narlistu poctu i ndvstévnosti, a to nikoliv navzdory, ale spise diky
pandemickym omezenim a nutnosti hledat jiné formy podpory environmentalni vychovy na skolach. Misto
ekologickych vyukovych programl jsme realizovali webinare pro pedagogy. Zajem ucitel(l nas podpofil a
pripravili jsme i vice seminaf(l s pfimou ucasti.

Program pro pedagogy zakladnich a stfednich skol se zajmem o ekologickou vychovu M.R.K.E.V.
h Jedna se o dlouhodoby program Sité stfedisek ekologické vychovy Pavucina,

R KEV z.s.. Cilem je rozvijet a podporovat environmentdlni vychovu ve Skolach, a to

zejména poskytovanim metodické a informacni podpory a zprostifedkovanim

vzajemné vymény zkusenosti.

Celkem je v programu zapojeno 681 skol ze 14 kraji. Prazskou ¢ast programu M.R.K.E.V. koordinuje Boti¢
0.p.s., rocné posilame ucitelm 4 tisténé rozesilky material( a ¢asopis pro ekogramotnost Bedrnik a dalsi
elektronické rozesilky. V roce 2021 bylo v programu ptihlaseno 19 skol z Prahy.

Program pro pedagogy mateiskych $kol se zajmem o ekologickou vychovu MRKVICKA
Jedna se o obdobny projekt jako M.R.K.E.V., tentokrate vSak urceny pro

RKVIéKA pedagogy materskych Skol. Také u tohoto projektu je Boti¢ o.p.s.

koordinatorem pro Prahu a také pro Karlovarsky kraj.

Celkem je v programu zapojeno 953 matefskych skol ze 14 krajd. V roce 2021 probéhly v ramci Mrkvicky 4
rozesilky tisténych informacnich a metodickych materialli. Do programu bylo zapojeno 54 matefskych skol
z Prahy a 9 matefskych skol z Karlovarského kraje.
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IV. CINNOST BOTIC O.P.S. V ROCE 2021 V CISLECH

POCET UCASTNIKO-
UCASTNIKU HODINY

CINNOST

EKOLOGICKE VYUKOVE PROGRAMY

EVP pro déti a zaky z matefskych, zakladnich a stfednich skol 234 4351 9787
RODINNE CENTRUM MATERIDOUSKA

Plrogram}/ prvo rodic¢e s détmi — pravidelné krouzky, napr. Mdmo, 95 815 1328
tato nau¢ mé

Programy pro rodice s détmi samoobsluzné — Hledacky 20 92 184
Programy pro déti kolem 3 let bez rodicl: Predskolicka v pfirodé 29 151 529
Akce pro rodiny — napt. Putovéni do Betléma, Zenské vecery 28 95 292
Priméstské tdbory na Toulcové dvore 8 149 6273
METODICKA PODPORA A VZDELAVANI UCITELU A LEKTORU

Seminare a konference pro pedagogy 6 126 1014
Webinare pro pedagogy 9 1437 2156
Seminare pro lektory a pracovniky stfedisek ekologické vychovy 2 39 612
Specializa¢ni studia pro koordinatory EVVO v MS 1 19 2774
Konzultace a semindafe na miru pro pedagogy 11 44 141
DALSI

Publikované ¢lanky, metodické materidly, spoluprace na 93

publikacich

Facebookova vyzva Zijeme pfirodou i ve mésté — pFispévky 54

inspirujici rodiny s détmi k aktivitdm venku

DOPLNKOVE SLUZBY

Pronajmy vyukovych prostor

Vyukové a spolecenské prostory Toulcova dvora, které mame v dlouhodobém najmu, v dobé, kdy je
nevyuzivdme k nasim akcim a program(im, pronajimame dalSim organizacim, firmam i jednotliveim
pro poradani jejich predevsim vzdéldvacich akci. K dispozici jsou mistnosti s kapacitou 15 az 150 osob.
Prondjmy dopliuji nabidku akci pro ndavstévniky Toulcova dvora a zdroven ptinaseji financni zdroje
na dofinancovani vzdéldvacich aktivit organizace.
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OHLASY A HODNOCENI NASICH VZDELAVACICH AKTIVIT - priklady

1) UcastnikGm jarnich webinait pro ucitele jsme poloZili otazku: Co pro vas bylo na webinafi
prinosné? Zde nékolik odpovédi ze dvou vybranych akci:

Webinar Jarni badani s neétenari z 15.4.2021: ; Nbvd motivace k prdci s détmi

badatelstvi krok po kroku - nové
o o postupy, které jsem neznala a
~,,Vsechny informace byly pro mé -~ urcité je v nejblizsich tydnech
velice inspirujici a posunuly mé vyzkousim, dékuji.”
dal k tomu, jak prdvé s

predskolnimi déti v tomto
badatelstvi pracovat.

Webinar Viiné a bylinky ve vyuce z 21.4.2021:

,,Byla to BOMBA. Ucastnila jsem se poprvé. »VZdy se na vase webindare moc
Vse $lo na 1. Odkaz, Zddné prostoje....pani . tésim a jsou pro mé utvrzenim v

lektorka tak energickd, Ze bych ji jesté _— tom, Ze v ndpaditosti je velka
pridala alespori palhodinu:-)....velice i \.  whra pri prdci s détmi :-)*

podnétny semindr po vsech strankdch.

2) Po skonceni seminare Rozcestnik zacinajiciho lektora EVVO, ktery jsme realizovali pro
Pavucinu na Toulcové dvore v terminu 29.9.-1.10.2021 a kterého se zuc¢astnilo 23 zacinajicich
lektort z riznych stredisek ekologické vychovy, vyplnili G¢astnici dotaznik spokojenosti. Zde
shrnuti vyhodnoceni dotaznikd, které provedla kanceldr Pavuciny.

Shrnuti

PrevaZzuje vysoka spokojenost se seminarem.

Seminar byl vyborné pripraven po organizacni strance.

U¢astnici velmi oceriuji praci lektord.

Na seminafi panovala dobré atmosféra.

Druhy den byl pFilis naroény z hlediska délky programu.

Uéastnici jsou schopni formulovat zikladni sdéleni seminare. Jako smys| seminafe vidi predeviim
podporu rozvoje a motivaci lektor( v jejich praci a na druhém misté predstaveni, jak vytvaret
programy.

L0 A A

,Dékuji za krdsné usporadany semindr ve skvélém

prostredi malebné periferie Prahy zaméreny na EVVO
tematiku vedeny profesiondlkami v oboru!:-)“
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3) Projekt Studium k vykonu specializovanych &innosti v oblasti EV pro pedagogy MS, ktery
jsme realizovali v obdobi duben 2020 — prosinec 2021, prosSel obsahlou evaluaci, na které
spolupracovala Spora o0.p.s. a Doc. PhDr. Jan Cincera, Ph.D. Toto jsou hlavni zjisténi ze
zavérecné evaluacni zpravy:

Na zakladé dostupnych dat je moZzné studium hodnotit jako velmi Uspésné. Studentky jej jako celek
hodnotily velmi pozitivné. Klicovymi faktory spokojenosti byl dliiraz na zkusenostni uceni propojené s praxi,
kvalita lektor(l a prostor pro socialni uceni — vzajemné predavani si zkuSenosti a poskytovani zpétné vazby
mezi studenty.

Pandemicka situace a nasledna nutnost realizovat ¢ast vyuky v online prostfedi znamenala negativni faktor,
narusujici pribéh studia. Studentky nicméné hodnoti zvladnuti situace lektory jako bezproblémové.
Studium posililo pfesvédceni studentek o jejich schopnosti Uc¢inné koordinovat environmentalni vychovu

v materské skole. Posileni jejich presvédceni bylo pomérné vyrazné a na vsech polozkach statisticky
vyznamné.

Za vsechny citujme odpovéd jedné z absolventek na otazku, jaké tfi nejdUlezitéjsi véci ze studia si odnesla:
"Mnoho novych prdtel, kolegyrn, se kterymi mohu do budoucna spolupracovat. Mnoho novych informaci z
oblasti EVVO - metody, vyhodnocovadni akci a pldnd, vytvoreni skolniho programu EVVO, tvorba ucebniho
celku, jak ekologizovat provoz MS, aplikovat do osobniho a rodinného Zivota vic ekochovdni. Mnoho novych
zdroji, kde Cerpat inspiraci, oporu, dalsi vzdélavani sebe i svych kolegd..."

- (= - s - - —
13. listopadu 2021: absolventky studia a jeho poradatelé po zavére¢nych zkouskach
¥

4) Jedna z maminek déti, které dochazi do Rodinného centra Matefidouska jednou tydné na
program Predskolicka v pFirodé (program pro déti kolem tfi let bez maminky) nam napsala:

,Chtéla jsem uZ déle napsat, jak skvélé jsou lektorky
z Predskolicky! Za prvé jsem vazné vdécnd, Ze jsem mohla prvni
tydny absolvovat dopoledne s dcerou a détma, protoZe si urcité
diky tomu lépe zvykla a adaptovala se. Ale i pro mé bylo skvélé
poznat "tety", farmu, jména zviratek, jak probihd to dopoledne

a také vidét, jak laskavé a s respektem se lektorky k détem
chovaji. Jak reaguji na jejich vrtochy, na smutek, na to, Ze
spadnou... Jsem za ty uterky a prostredi Toulcova dvora moc
rada. Nemuset kazdé utery varit a doprdt ndm navic zdravy
obéd je tresnicka na dortu.”
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ZPRAVA O HOSPODARENI

Vykaz zisku a ztraty k 31.12.2021

OZNACENI NAZEV UKAZATELE CINNOSTI:
m Hospodafiska
A.

NAKLADY v tis. K&

I Spotrebované nakupy a nakupované sluzby 1229 294 1523

1. Zmeény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace

1. Osobni naklady celkem 3038 203 3241
V. Dané a poplatky celkem

V. Ostatni naklady celkem 12 5 17
VI Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a

’ opravnych poloZzek celkem
VII. Poskytnuté prispévky celkem = 12
VIII. Dan z prijma celkem
Naklady celkem 4291 502 4793

B. VYNOSY v tis. K&

. Provozni dotace 2442 2442
1. Prijaté prispévky

1l. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 1448 667 2 115
V. Ostatni vynosy 470 470
V. Trzby z prodeje majetku

Vynosy celkem 4360 667 5027

C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 69 165 234
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 69 165 234

Komentar k pFijmim

Finanéni zdroje Boti¢ o. p.s. byly i v tomto roce rlznorodé. Dotacni Zadosti organizace podpofily: Hlavni
mésto Praha, Statni fond Zivotniho prostiedi CR, Ministerstvo Zivotniho prostiedi a Méstska ¢ast Praha 15.
Nezanedbatelnou polozku rozpoctu Cinily prijmy za sluzby ekologicko-vychovného charakteru, popfipadé jiné
vlastni ¢innosti, které tvoftily 43% rozpoctu. Oproti predchozim letlim byla vyse téchto pfijm0 nizsi z dGvodd
epidemie Covid-19 a naslednym restriktivnim opatfenim vlady CR.

Komentar k vydajim
Nejvétsi procento z celkovych vydajl bylo pouZito na personalni zajisténi aktivit. V roce 2021 tvofily mzdové

naklady véetné pojistného 67% naklad(l organizace. Zbylé vydaje byly pouZity na pokryti nakladd za sluzby,
rezie a materialni zajisténi ekologicko-vychovnych aktivit.
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Rozvaha 2021

OZNACENI | AKTIVA

OZNACENI | PASIVA

Dlouhodoby majetek celkem

Dlouhodoby nehmotny majetek celkem
Dlouhodoby hmotny majetek celkem
Dlouhodoby finanéni majetek celkem

Opravky k dlouhodobému majetku celkem

Kratkodoby majetek celkem
Zasoby celkem

Pohledavky celkem

Kratkodoby finanéni majetek celkem

Jina aktiva celkem

Aktiva celkem

Vlastni zdroje celkem

Jmeéni celkem

Vysledek hospodareni celkem
Cizi zdroje celkem

Rezervy celkem

Dlouhodobé zavazky celkem
Kratkodobé zavazky celkem
Jind pasiva celkem

Pasiva celkem
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STAV K PRVNiMU

DNI UCETNIHO
OBDOBI
3968
584
3384
3 968
STAV K PRVNiMU
DNI UCETNIHO
OBDOBI
1934
1934
2034
0
365
1669
3968

STAV K POSLEDNiMU
DNI UCETNiIHO OBDOBI

4 052

841

3211

4 052

STAV K POSLEDNiMU
DNI UCETNIHO OBDOBI

2 168

2 168

1884

317
1567

4 052



Prehled dotacnich prostfedkid ¢erpanych v roce 2021

NAZEV PROJEKTU

CERPANA
CASTKA

Vv K¢

Rodinné centrum Matefidouska -
priroda vSsemi smysly

Ekologické vyukové programy pro zaky
1. stupné ZS v areélu Toulcova dvora

Ekologické vyukové programy pro MS,
Z8 a SS v areélu Toulcova dvora

Efektivni napliiovani cilti EVVO ve
Skolach prostiednictvim vzdélavacich
akci pro ucitele

Tvorba, ovéfeni a evaluace novych
venkovnich vyukovych programu

Tvorba, ovéfeni a evaluace novych
vyukovych programl zaméfenych na
environmentalné odpovédnou
spotiebu a udrZitelné vyuzivani zdroja

Studium k vykonu specializovanych
¢innosti v oblasti EV pro pedagogy MS

Efektivni naplfiovani cilti EVVO ve
skolach prostiednictvim vzdélavacich
akci pro ucitele

Ekologické vyukové programy pro zaky
1. stupné ZS v areélu Toulcova dvora

Ekologické vyukové programy pro MS,
Z5 a SS v aredlu Toulcova dvora

Rodinné centrum Matefidouska -
priroda vSsemi smysly

Programova neinvesticni dotace na
provoz

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

Ministerstvo Zivotniho
prostredi

Ministerstvo Zivotniho
prostredi

Statni fond zivotniho
prostredi

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

MC Praha 15

Financni dary ziskané od fyzickych osob v roce 2021:

Lenka Skoupa 20 tis. K¢
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mzdy, OON

mzdy, ndjemné,
OON

mzdy, ndjemné,
OON

mzdy, sluzby,
postovné
sluzby, mzdy,

material

sluzby, mzdy,
material

mzdy, sluzby,
energie

mzdy

mzdy

mzdy

mzdy

najemné

249 331

529331

599 331

199 331

154915

77383

582067

669

669

669

669

50000



Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

Ing. Ludék Pelcl - danovy poradce a auditor, Pardubice

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

0 ovérent ucetni zaverky a vyrocni zpravy, sestavene
k31.12.2021

ucetni jednotky:

Botic o.p.s.

IC 019 14 685

Rozdélovnik:

Vytisk ¢. 1 -2 Auditovana tcetni
jednotka

Vytisk¢&.3 Auditor

V Pardubicich dne 25. dubna 2022 VYTISK C. 2




Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

o ovéieni udetni zavérky a vyroéni zpravy k 31.12.2021

Piijemee zpravy:

Ovétovany subjekt:

Obchodni firma (nazev):
Sidlo:
IC:

Zprava je uréend pro vedeni G¢etni jednotky.

Boti¢ o.p.s.
Kubatova 32/1, 102 00 Praha 10 - Hostivai
019 14 685

Ovéteni Gcetni zaveérky této ucetni jednotky provedl:

Auditor:

Sidlo:

Opravnéni auditora KA CR:
IC:

_Prilohy ke zpravé auditora:

Pouzité predpisy:

Postup ovéfovani:

Ing. Ludé&k Pelcl, dafiovy poradce a auditor
Kunéticka 105, 530 09 Pardubice

é. 1705

486 06 855

Vykaz zisku a ztraty
Rozvaha

Piiloha k ucetni zavérce

Zakon €. 93/2009 Sb., o auditorech

Mezinarodni auditorské standardy a Aplika¢ni dolozky
Komory auditord CR k ISA 700 — formulace vyroku a
sestaveni zpravy auditora k uletni zavérce a ISA 720
povinnosti auditora tykajici se ostatnich informaci.

Mezinarodni auditorské standardy poZaduji naplanovani
a provedeni auditu tak, aby auditor ziskal priméfen¢
ujisténi o tom, ze U&etni zavérka neobsahuje vyznamné
nespravnosti. Ovéfeni Uplnosti a prikaznosti Castek a

" informaci uvedenych v Gletni zavérce a posouzeni

spravnosti a vhodnosti G¢etnich postupll a vyznamnych
odhadt u¢inénych vedenim Gletni jednotky pfi jejim
sestaveni.  Auditorské  postupy byly provedeny
vybérovym zplisobem sohledem na vyznamnost
vykazovanych skute¢nosti.

.



Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

Vvrok auditora:

Provedl jsem audit prilozené ucetni zavérky spolecnosti Boti¢ o.p.s., (dale
také ,,Spolecnost*) sestavené na zaklad¢ ¢eskych Gcetnich piedpisu, ktera
se sklada z rozvahy k 31.12.2021, vykazu zisku a ztraty za rok (Gcetni
obdobi) kon¢ici 31.12.2021, a piilohy této ucetni zaverky, ktera obsahuje
popis-pouzitych podstatnych ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.
Udaje o Spoleénosti jsou uvedeny v pfiloze této Gcetni zavérky.

Podle mého nazoru ucetni zavérka podava vérny-a poctivy obraz aktiv
a pasiv spole¢nosti Boti¢ o.p.s. k 31.12.2021 a nakladu a vynosu a
vysledku jejiho hospodaieni za rok (acetni obdobi) koncici 31.12.2021
v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vvrok:

Audit jsem provedl v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditort
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA)
piipadné dopInéné a upravené souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami. Moje odpovédnost
stanovena témito piedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za
audit ucetni zavérky.

V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditort

~Ceské republiky jsem na Spolenosti nezavisly a splnil jsem i dalii etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych piedpisi. Domnivam se, Ze diikazni informace, které jsem
shromazdil, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vvroéni zpravé:

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zikona o auditorech
informace uvedené ve vyrocni zpravé za vyse uvedené obdobi mimo Gletni zavérku
a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel a spravni rada
Spole¢nosti.

Muj vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je vSak
soucasti mych povinnosti souvisejicich sauditem ucetni zavérky sezndmeni se
s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materidlnim) nesouladu s tcetni zavérkou ¢ s mymi znalostmi o ucetni jednotce
ziskanymi b¢hem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace néjevi jako
vyznamné (materialn€) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve viech
vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi
predpisy.




Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji pozadavky pravnich
piedpisil na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu
vyznamnosti (materialisty), tj. zda piipadné nedodrZeni uvedenych pozadavki by bylo
zpusobilé ovlivnit usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zaklad€ provedenych postupt, do miry, jiz dokazu posoudit, uvadim, ze:

e ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téZ pifedmétem zobrazeni
v ucetni zavéree, jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s Ucetni zaveérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsem povinen uvést, zda na zéklad¢ poznatkii a povédomi o Spole¢nosti, k nimz
Jsem dospél pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupii jsem v obdrzenych ostatnich informacich (vyroéni
zpravé) zadné vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutarniho organu ucetni jednotky (feditele a spriavni rady) za
ucetni zavérku:

Statutarni organ Spole¢nosti odpovida za sestaveni ugetni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi Gletnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni
systém, ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni uéetni zavérky tak, aby necobsahovala
vyznamné (materidlnf) nespravnosti zpiisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani Ucetni zavérky je statutdrni organ povinen posoudit, zda je Spolednost
schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v ptiloze Géetni zavérky
- zalezitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouziti piedpokladu nepfetrzitého
trvani pii sestavovéni Gcetni zavérky, s vyjimkou pfipadd, kdy statutarni organ planuje
zruSeni Spolecnosti nebo ukonéenti jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moZnost
nez tak uéinit,

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve Spoleénosti odpovida dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit uéetni zavérky:

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Gcetni zévérka jako celek ncobsahuje
vyznamnou (materidlni) nespravnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici milj vyrok. P¥iméfena mira jistoty je velkd mira jistoty,
nicméné neni zérukou, ze audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi piedpisy ve
viech piipadech v Gi¢etni zavérce odhali pripadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v diisledku podvodii nebo chyb a povazuji se
za vyznamné (materidlnf), pokud lze realn¢ piedpokladat, 7e by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomické rozhodnuti, ktera uzivatelé uéetni zaverky na
jejim zakladé piijmou,

Pii provadéni auditu v souladu svy$e uvedenymi piedpisy je moji povinnosti
uplatiiovat béhem celého auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus,
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Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

Déle je mou povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni
zavérky zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace,
abych na jejich zakladé mohl vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou
(materialni) nespravnost, k niz doslo v dusledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zplisobené chybou, protoze
soucasti podvodu mohou byt tajné¢ dohody (koluze), falSovani, tmyslna
opominuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitfnich kontrol.

e  Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohl vyjadiit nazor na u€innost
jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych uéetnich pravidel, pfiméfenost provedenych
Ucetnich odhadl a informace, které v této souvislosti statutarni organ uved]
v piiloze ucetni zavérky.

e  Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepfetrZitého trvani pii sestaveni ucetni
zavérky statutarnim organem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni
informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti
nepietrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova vyznamna (materialni)
nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit v mé zpravé na informace
uvedené v této souvislosti v piiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostateéné, vyjadiit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se
schopnosti Spole¢nosti nepretrzite trvat vychazeji z dikaznich informaci, které
jsem ziskal do data moji zpravy. Nicmén¢ budouci udalosti nebo podminky
mohou vést k tomu, Ze Spolecnost ztrati schopnost nepietrzité trvat.

¢  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gcetni zavérky, véetné piilohy.
a dale to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zpusobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni organ mimo jiné¢ o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, které jsem v jeho prab¢hu ucinil, véetné
zjisténych vyznamnych nedostatk ve vnitinim kontrolnim systému.
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zprava projednana se statutarnim organem Ing. Ludék Pelcel, auditor
(jméno, piijmeni, datum) Sidlo: Kunéticka 105, 530 09 Pardubice
Datum zpravy auditora: 25. dubna 2022 Evidenéni ¢islo auditora: 1705
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