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Uplynuly rok 2015 patfil ke krasnym, tvofivym, ale velmi naro¢nym obdobim.

Personalni zmény s sebou pfinesly zatéZ pro pracovni tym. Pfesto jsme zvladli naplnit nase stanovené

cile.

Sdruzeni SRAZ proslo Uspésné systémem certifikace poskytovatelli environmentdini vychovy. Ziskali
jsme a zrealizovali 10 projekt(. Zajistovali jsme po cely rok chod farmy a ubytovny. Vedli jsme vyukové
a volnocasové programy, prazdninové pobyty, lekce hiporehabilitace, studentské praxe aj. Vénovali
jsme hodné energie fizeni a chodu Toulcova dvora.

Toulclv dvir je pro nasi organizaci vyjimecénym a krasnym mistem, které vytvari prostor pro realizaci

nasich vizi.

Chtéla bych podékovat vsem spolupracovnikiim, dobrovolnikiim, ¢lentm, pratelim i klientdm - vy
vsichni pfispivate k tomu, abychom se vzajemné ucili, obohacovali a védomé prozivali.

Hodné vzajemnych dsmévi vam viem ©

Marie Dvaékova
predsedkyné Sdruzeni SRAZ

Sdruzeni SRAZ
Spolecné za radosti a zdravim, z. s.




SdruZeni SRAZ - Spolecné za radosti a zdravim, z. s. Sdruzeni SRAZ vzniklo v roce 1996 a od roku 1999 pUsobi ve Stfedisku
Kdo jsme ekologické vychovy Toulclv dvar. Za¢atkem roku 2001 se nase sdruzeni stalo

Svymi aktivitami pfispivame k nasemu POSLANI ¢lenem spolku Toulctv dviir a podili se na spravé areélu a zaji§téni pestré
celoro¢ni nabidky program.

- Nosnym programem organizace je vyuZiti aktivit a kontaktu se zvifaty k terapeutickému puasobeni,
Kazdodenni praci napliiujeme Sdruzeni SRAZ vytvari prostor podpofre zdravi, obohaceni Zivota, integraci a rozvijeni pozitivniho vztahu mezi ¢lovékem a zvifetem.

nase VIZE pro vzajemné setkavani
= porozuménl'. Vroce 2015 mél SRAZ 15 stalych zaméstnanc(. Pracovni tym tvofi nejen vyjimecni lidé, ale jeho
dlleZitou soucasti jsou i zvifata. VSichni spole¢né se podileji na tom, Ze je nase prace komplexni
a kvalitné vedena.
¢ Mame zaveden systém celoZivotniho vzdélavani.
e Vénujeme se pravidelnému vycviku avychové zvifat s dlirazem na biologické a etologické

zékonitosti.
Sdruzeni SRAZ je organizace spokojen\'/ch kreativnich e Utime se propojovat ¢leny lidského a zvifeciho tymu metodami pfirozené komunikace.

lidi, inspirujici svym programem k zodpovédnému . 3
SdruZeni SRAZ je ¢lenem SdruZeni stfedisek ekologické vychovy Pavucina, Ceské hiporehabilita&ni

pristupu k Ildem’ k p“rOde a sobé samému. spolecnosti, Ceské jezdecké federace, Asociace chovatel(i huculskych koni.

Aktivné spolupracujeme s CZU, s VUZV, v.v.i., Uhfinéves, s fadou externistd, firemnich i individuélnich
dobrovolnikl. Vyznamna je i podpora spolupracujicich odbornikd, ktefi se profesiondlné vénuji nasim
tématlm - etologii, pfirozené komunikaci s korimi a lektorskym dovednostem.

Ziskali jsme osvédceni Certifikovany poskytovatel environmentalni vychovy SSEV Pavucina.
Jsme certifikovanym Strediskem praktické vyuky Ceské hiporehabilitaéni spole¢nosti.

stanovili jsme si tyto HODNOTY ORGANIZACE Nasi klubovou zékladnu tvofi 338 éleni zapojenych do nasich aktivit.
Welfare = Zivotni Nase Propojujeme svét lidi, zvifat a pfirody do harmonického celku
pohoda .. ) motto:
CelozZivotni
uceni

Integrace




Cemu se
vénujeme

Hiporehabilitace pfinasi jedinecny zpUsob terapie prostfednictvim koné se silnym motivacnim
nabojem.

Vzdélavani v oblasti ekologie a welfare nabizime celoro¢né dospélym i détem na vyukovych
programech, seminafich, krouZcich, osvétovych akcich i studentskych praxich.

Prazdninové mimoprazské programy jsou urcené pro déti, dospélé i celé rodiny. Dlouholeté
zkusenosti se zurocily do programu s atmosférou, pro kterou se k ndm Gcastnici opakované
a radi vraceji.

Krouzky a pfiméstské tabory na farmé i v zookoutku jsou zdrojem novych zazitkl, zkusenosti
a setkani s kamarady.

Socialni zaclefiovani v teorii i praxi. Lidé se zdravotnim postiZenim jsou stejné jedinecni
a dokonali jako kazdy z nas. S touto myslenkou pro né pripravujeme nase programy i zazemi.
Jezdecka Skola uci s usmévem podle vlastni metodiky ,Komunika¢né-jezdeckého programu
s konmi“. PFi vyuce je dllezita Zivotni pohoda ¢lovéka i koné, prace s télem a mysli, vzajemny
rozvoj dlvéry a respektu.

Zajisténi chodu ubytovny a farmy 365 dni v roce.

pocet akci

Rok 2015 v cislech rocné pocet Ucastnikl
environmentalni vyukové programy pro Skoly 204 3701
akce pro verejnost 15 1387
seminare pro pedagogy, studenty VS, vefejnost 25 608
firemni dobrovolnické dny 12 82
priméstské tabory na Toulcové dvore 11 241
studenti VS, VOS na odborné 1 - 3 tydennf praxi 39 67
studenti SS na odborné praxi 5 9
pocet ¢lend klubu - 338
pravidelné krouzky pro déti 1x tydné 20 185
lekce hiporehabilitace 1000 77
intenzivni hiporehabilitacni pobyt Vapno 1 32
pobytové akce pro rodiny, tabory a letni akce Vapno 8 140
koordinace osob s postizenim - 5

Socioterapeuticka
a vyukova farma

Studentské
praxe

Pobyty Vapno

Integracni programy

Chovatelské krouzky




Hlavni témata

Celozivotni uceni
Zaciname se vzdélavanim u déti. Pfedavame jim znalosti, pracujeme na postojich a hodnotach.

Détem se vénujeme pfi environmentalnich vyukovych programech pro skolni a predskolni déti.
Zavitat knam muzou déti od tfi let az po stfedni Skoly. V Siroké skale vyukovych programi se
seznamuji s nasi farmou i s domacimi mazlicky. Nejmensim détem se u nds podafri udélat prvni kracky
k citlivému zachazeni s Zivymi tvory, jako je tfeba jejich $etrné pohlazeni. Ucastnici z nejstarsich
ro¢nikl cekaji diskuze o zodpovédnosti Clovéka vici hospodarskym zvifatdm v soucasnych chovech.
Programy jsou postaveny predevsim na pfimych zaZitcich v prostfedi farmy a pestrych vyukovych
metodach, které sméruji k vytvareni dlouhodobych hodnot.

Vénujeme se cilené dlouhodobé praci s détmi v ramci pravidelnych krouzkd a taboru.

Cast naSich programi je zaméfend na studenty stiednich a vysokych $kol. Vedeme prednasky,
seminafe, prakticka cviéeni. Vzhledem kzazemi v podobé farmy a programl se dlouhodobé
vénujeme odbornym a uc¢ebnim praxim studentd, predeviim z €ZU a pedagogickych $kol.

Pfipravujeme seminare pro odbornou i Sirokou verejnost z oblasti etologie, vycviku a chovu koni,
welfare aj.

Cilené pracujeme na dalSim vzdélavani pracovniho tymu. To povaZujeme za zaklad UspéSnosti celé
organizace. Pro zaméstnance pfipravujeme seminaie zamérené na odbornost, ale také na lektorské
a manazerské dovednosti.

" : P S At L
Horsemanship a pfirozena komunikace s korimi je dlouhodobym vzdélavacim programem. Uvolnéné soustiedéni,
spravné nacasovani, pfiprava situace, pocit bezpeci, rytmus, divéra a vzajemny respekt jsou kli¢ova slova této
jezdecké i Zivotni filosofie.

2




Welfare Integrace

Welfare je anglické slovo, které se dd prelozit jako pohoda, blaho ¢i prosperita. Ve spojitosti s chovem V Toulcové dvore se setkavaji lidé rizného véku, vzdélani, osoby zdravé i se zdravotnim postizenim.

zvifat se dd hovofit o vytvoreni podminek chovu i vycviku, které vychazeji z poznatkd etologie Pfichazeji do prace, na prohlidku, program, odpoledni akci ¢i dobrovolnicky den nebo praxi.

a respektuji Zivotni potfeby a biologii zvifat. Zajistuji jedinci psychickou i fyzickou pohodu a umoznuji

mu pfirozené chovani. Klientdm se vénujeme predev§im na farmé a v jezdeckych provozech. Pracuji na chranénych
a tréninkovych mistech, dochazeji na lekce hipoterapie, Ucastni se kontaktnich programi se zviraty

Zivotni pohoda se promita do viech aktivit, kterym se vénujeme. Patfi k nasim dilezitym tématim . .
a spolecnych setkani.

vychovnym, vzdélavacim i praktickym.

Nase zvifata jsme ustdjili v Praze. Pfipravili jsme si tak nelehky Ukol, ktery se pro nas stal soucasné
vyzvou: Zajistit jim welfare v podminkach, které mame k dispozici, tj. v prostfedi velkomésta.



Mladata

aneb piibéh o Horymirovi a Horalce pokracuje
z Noemovy archy P v P !

V roce 2001 jsme vytvorili ojedinélou vyukovou a socioterapeutickou farmu s expozici plvodnich
ceskych plemen hospodafskych zvifat, kterd je vedena v duchu welfare. Zajistujeme celoroéné jeji
provoz.

Farma slouzi predev$im k realizaci ekologickych vyukovych program@ pro déti a mladez od MS a7
po vysokoskolaky. Dale se vyuzivd pro terapeutické programy urcené klientdm se zdravotnim
postiZzenim, napf. hiporehabilitaci a canisterapii.

Farma je prostorem pro chranéna pracovni mista. Je vyuZivdna v ramci seminard pro odbornou
i $irokou verejnost. Probihaji zde odborné praxe studentl VS a programy volnocasovych aktivit -
zajmové krouzky, primeéstské tabory aj.

V pribéhu roku realizujeme fadu odpolednich akci pro vefejnost s tématikou chovu hospodarskych
zvitat. Postupné jsme vytvofili nauénou stezku se zajimavymi informacemi z oblasti chovu a etologie.

Kazdoroc¢né poradame beneficni akci pro verejnost , Den zvifat” a celorepublikovou vytvarnou soutéz
,Pomahame zviratim*.

Pavodni ¢eska plemena jsou cennou genovou rezervou pro zachovani biodiverzity - druhové pestrosti.
Kazdoroc¢né uspésné odchovame fadu mladat. Jsou soucasti programt na téma Zivota zvitecich rodin,
matefské i otcovské péce, prikladem radosti ze Zivota a bezprostrednosti. Rok byl chovatelsky velmi
Uspésny - uz v lednu se rodila jehnata valasek, v breznu ptibyla kizlata od bilych ¢eskych koz.

V roce 2015 mohli navstévnici farmy vidét poprvé dvé hrajici si telatka c¢eské cervinky - Horymira
a Horalku. Obé matky, Jitka a jeji dcera Fidorka, se o sva telatka svédomité staraly. Pohled na
skotaceni i roztomilost telatek vyvolaval Usmév na tvari u vsech prihliZejicich bez rozdilu véku. Nasli
jsme jim pFijemny domov. Jalovicka Zije v rodiné zemédélce ve Vyskefi, bycek odjel do odchovny byku
a doufame, Ze se stane do budoucna vyznamnym plemenikem.

Pivodné nechténou soucasti expozice se stali holubi — moravsti pstrosi. Kde se vzali, tu se vzali,
ptiletéli a uz u nas zustali ©.

Odchovali jsme Ceské Cervené, strakaté i Cernopesikaté kraliky. Nase slepicky hedvabnicky vychovaly
kuratka zlatych kropenek. Jejich genetické matky neustdle nékde pobihaji a nemaji na péci naladu
(nekvokaji) a vénuji se pIné svym aktivitam - pohybu po vybéhu, hrabani, kdakani aj.

Vsechna zvifata z farmy chovdme s maximalnim ohledem na kvalitu jejich Zivota. Zajistujeme jim
dostatek prostoru, pobyt ve skupiné (stadé, hejnu), vhodnou potravu, pohyb, odbornou péci.
Finanéné mohou pfispét i navstévnici, ktefi se stanou jejich adoptivnimi rodici.

Rocni ndvstévnost farmy odhadujeme na 60.000 osob.




.. Rok 2015 byl pro cely pracovni SRAZovy tym prelomovym rokem
Pracovni tym

— znacné mnoizstvi divek a dam se rozhodlo rozsifit pocet
obyvatel na planeté a tim zmnoiit podet SRAZacki. ©

Rozrostli jsme se o Marjanku (M. Némcova), Matéje (M. Kohoutova Stastna) a Lukaska (M. Crawley).
Dalsi tfi kolegyné ocekavaji navstévu ¢apa nebo vrany v roce 2016. Takovou UGrodu jsme ani neekali.©

Je jasné, Ze se tato situace odrazila na fungovani celého tymu. Gravidni Zeny nemohou pracovat
u zvifat a jejich aktivity prebiraji ostatni. Jiz tak nadprimérné pracovni vykony se tim posunuly za
hranici neuvéfitelnych az zazrac¢nych. Jenom diky tomu jsme rok 2015 zvladli se cti a dostali jsme vSem
nasim zavazktm. A nebylo jich malo.

Pfi praci stymem se fidime hodnotami SRAZu, poskytujeme prostor pro osobnost a vedeme
zaméstnance ke zvySovani odbornosti. V tomto roce pracovnici absolvovali semindfe zamérené na
praci s konimi, environmentdlni vzdélavani a lektorské dovednosti. Ziskané znalosti a dovednosti
budeme nasledné vyuZivat v kazdodenni praci a aktivitach.
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Novinky 2015

Propagacni materidly

Zalozili jsme facebookovy profil Sdruzeni SRAZ a Farma Toulclv dvir. SlouZi pro prezentaci aktualniho
dénf a ¢innosti. Kazdy mésic vyddvdme Zpravodaj, ktery nejen informuje o probéhlych a planovanych
akcich, ale zdroven prinasi zajimavosti a vzdélavaci témata z oblasti ekologie. Je rozesilan na 1980
emailovych adres.

Vzhledem k pestrosti aktivit, kterym se SRAZ vénuje, vychazi pro nase pracovniky pravidelné interni
emailovy ,,Co tyden dal a vzal a ten novy pfinese”.

Vroce 2016 oslavi SRAZ své 20. narozeniny. Planujeme vydani kalendare a pohlednic, tisk tricek
s welfare osvétou, vyrobu bannerd, aj.

SdruZeni SRAZ proslo tGspésné systémem certifikace poskytovatelli environmentalni vychovy

V prosinci jsme zuroCili dlouholetou snahu o vysokou kvalitu osvétovych, wa’“wm&"%,
vychovnych a vzdélavacich aktivit v environmentdlni oblasti. Tym nezavislych 3?\ %&'
auditord prosel podklady a materialy ke vzdélavacim a volnocasovym aktivitam. (

Nasledné vramci kontroly pfimo na misté dikladné ,proklepl” lektorsky tym "S‘;j &
a vyzpovidal vedouci pracovniky. 29”4-1'&“.,“\\1'“'0\%

Komise SdruZeni SRAZ nasledné schvdlila jako organizaci, ktera spliuje predpoklady pro
poskytovani kvalitnich sluZeb v oblasti environmentalni vychovy.

Budeme délat vSechno pro to, abychom vysokou latku udrzeli i v dalsich letech.

Ubytovna

Jednim z nasich provozll je ubytovna vytvorena v prostorach byvalé stodoly. Rok 2015 byl ze strany
Uprav klidnéjsi. Do cela vstupni haly jsme nechali vyrobit vestavéné skiiné, kam ukldadame pomucky
na vyukové programy. Vestibul ubytovny nabizime kolektivim jako prostor pro setkavani a vyuku.
Vybavili jsme ho novym osvétlenim, Zidlemi a stoly. Oproti loriskému roku doslo ke zvyseni ptijm0
ubytovny o 5%.

Jezdecka Skola

V nasi klubové jezdecké Skole se vénujeme komunikaéné — jezdeckému programu se zamérenim na
welfare koni. Jeho cilem je bezpe¢na a radostna prace s koném s ohledem na jeho Zivotni pohodu. Se
¢leny pracujeme na Urovni zdjmového jezdectvi a chovatelstvi.

Déti, mladezZ i dospéli k nam pfichazeji proto, Ze maji radi koné, citi se v jejich spoleénosti 3tastné, plni
si svdj sen. Preji si vice porozumét konim. Bavi je se o koné starat, jezdit na nich a zajimaji se o jejich
Zivot.

Vyukova metodika vznikla z mysSlenky vyucovat jizdu na koni s pfihlédnutim na individualitu jezdce
i osobnost lektora a s maximalnim ohledem na koné. Koné vnimdme jako ¢lena tymu s jeho

specifickym charakterem a temperamentem. U¢ime se mu porozumét, respektovat jeho potreby
i jedinecCnost.

“",ﬂ!" .




Prazdninovy
SRAZ

Skoly malych farmafa

vo

Priméstské tabory jsme zacali poradat v roce 2007. Od té doby se ,Skoly malych farmara“ tési velké
oblibé a zdjem o né u déti i jejich rodi¢l stéle roste.

Déti se ucily o zvifata z farmy i zookoutku nejen pecovat, ale dozvédély se fadu novinek z oblasti jejich
Zivotnich potreb a etologie. A tak v priibéhu tydne vodily ovce i kozy na pastvu, staraly se o prasatka,
drdbe? i uzovku Zofku. Ucily se dojit, upéci si chleba a k tomu vyrobit domaci maslo ¢i syr. Soudasti
programu byly hry, drobné femesiné nebo vytvarné dilny a pohybové aktivity.

Vapenské léto

,Vapenské |éto” a ,,Putovani v sedlech huculskych koni“ jsou nazvy programd, které jsme pfipravili na
obdobi prazdnin. Na Vapné je nadhernd pfiroda, ktera je jako stvorenda pro vyjizdky na konich -
hluboka udoli s potoky, kvétnaté louky, monumentalni piskovcové skaly, lesy.

Na malé zemédeélské usedlosti a stanovém taboristi probihaji pobytové akce pro rodice s détmi, letni
tabory pro déti a mladez, Intenzivni hiporehabilitacni pobyt a putovani Rajem.

Huculky putuji se svymi jezdci z Prahy na zakladnu Vapno pét dnl, po prazdninach se vraceji ,po
kopyté“ zpét na Toulctv dvdr.

.Zvivotr__u,'_pbhoda je to, kcemu smérujeme sebe i ostatni

Granty, zakazky a dary v
roce 2015

Ddrce Projekt Ziskana
suma
HMP odbor méstské EVP na farmé a v zookoutku Toulcova dvora 480 000
zelené a odpadového
hospodafrstvi
HMP odbor méstské Terapeutické moznosti kooperace ¢lovéka a zvirete - 200 000
zelené a odpadového hiporehabilitacni programy s korimi pro déti a
hospodafrstvi mladezZ se zdravotnim postizenim
HMP odbor sportu a Zajisténi prostor pro volnocCasové aktivity déti a 35 000
volného casu mladeze
HMP odbor zdravotnictvi | Zajisténi lekci hiporehabilitace v SEV hl. m. Prahy TD 165 000
HMP odbor zdravotnictvi | Intenzivni HR pobyt pro rodiny s détmi s postiZzenim 18 000
Ministerstvo zemédélstvi | VyuZiti hospodafskych zvifat pro terapii, vzdéldvani a 44 000
osvétu v oblasti zemédélstvi, welfare zvitat, jezdectvi
a prirozené komunikaci s kofimi
Nadace Duha Intenzivni hiporehabilitacni pobyt pro déti se 12 000
zdravotnim postizenim
Nadace Agrofert Podpora déti hendikepovanych mentalné, fyzicky ¢i 50 000
prostfedim, ve kterém vyrQstaji
Zadavatel Zakazka
NPU a VGZpZ pti VUZV Vychovné a vzdélavaci aktivity v oblasti genovych 85 000
zdroju pro déti a mladez
HMP — zajisténi provozu | Zajisténi provozu Strediska ekologické vychovy 777 600

SEV

Toulctv dvir




Pfijmy celkem (v tisicich K¢) 8 167

Zprava o hospodareni
v roce 2015

Uéetni rozvaha za rok 2015

Rozvaha v celych tisicich K¢

Stav k prvnimu dni
ucetniho obdobi

Stav k poslednimu dni
ucetniho obdobi

Ucelové dotace a granty 1065
3819
Trzby za sluzby
Prijaté dary (dary, adopce, verejna sbirka) 27
Clenské ptispévky 2977
Zména stavu zvirat 1,9
Uroky 39
Ostatni vynosy 36
PFispévky z UP 126
Prodané zbozi 0,1

Vydaje celkem (zaokrouhlené v tisicich K¢) 8 073

AKTIVA

Dlouhodoby majetek celkem 664 1400
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 573 595
Dlouhodoby finanéni majetek 558 1295
Opravky k dlouhodobému majetku celkem -467 -490
Kratkodoby majetek celkem 5522 5105
Z3asoby celkem 330 331
Zména stavu zvirat 329 330
Pohleddvky celkem 418 208
Kratkodoby financni majetek celkem 4585 4431
Jind aktiva 189 135
AKTIVA CELKEM 6 186 6 505
PASIVA

Vlastni zdroje celkem 4847 4934
Jméni celkem 561 551
Vysledek hospodareni celkem 4286 4383
Cizi zdroje celkem 1339 1571
Kratkodobé zavazky celkem 510 541
IV. Jina pasiva celkem 829 1030
PASIVA CELKEM 6 186 6 505

Mzdové ndaklady 2924
Zakonné odvody za zaméstnance 818
Spotteba plynu a vody 227
Spotreba energie 111
Spotreba materidlu 969
Opravy a udrZzovani 316
Ostatni sluzby 2631
Odpisy dlouhodobého majetku 44
Poskytnuté ¢lenské prispévky 4
Ostatni naklady 21
Dopravné 39
Naklady na reprezentaci 0,2
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Podékovani

Dékujeme vSem, ktefi nam v roce 2015 vénovali svij €as, financni prostiedky, vécné dary, energii
nebo dobrou myslenku. Dékujeme i autortim fotografii a obrazkd, které vyuzivame.

Botic¢ o.p.s. Nakladatelstvi Vasut
Toulchv Dvur, z.s. Tekro s.r.o.

Envira o.p.s. Komora veterinarnich lékart CR
MS Seminko Karel Elbrs

Radek a Tereza Liznovi Biofaktory s.r.o.
Deloitte Advisory s.r.o.

Byznys pro spole¢nost

Hanka Mochov, s.r.o.
Jana Domanska

Jana Kottova Active, s.r.o.
Martin Dvoracek Butterfies and hurricanes, s.r.o.
Martina Beranova House services, s.r.o.
Jitka a Ludék Bartosovi Spolec¢nost Duha
Nadace CHARTY 77

Nadace Agrofert

Jaroslav Skoupy
Nakladatelstvi Brazda

Dékujeme za finan¢ni granty na realizované projekty, které podpofili:
Hlavni mésto Praha

Ministerstvo zemédélstvi

VUZV Uhtinéves

Utad prace CR

Evropska unie

Dékujeme za podporu témto zastfesujicich organizacim, jejichZ jsme cleny:
Ceska hiporehabilitaéni spole¢nost

Ceskad jezdecka federace

Asociace chovatell huculskych koni

Sdruzeni stredisek ekologické vychovy Pavucina

Dékujeme vSem adoptivnim rodi¢iim zvitat, pfiznivciim a pfatelim koni.

Vyrocni zprava byla schvadlena Spravni radou SdruZeni SRAZ dne 20. 6. 2016.
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