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Název: Botič o.p.s. 

Sídlo: Kubatova 32/1, 102 00 Praha 10 - Hostivař 

IČ: 01914685  

DIČ: CZ01914685 

Právní forma: obecně prospěšná společnost 

Registrace: Společnost je zapsána v rejstříku obecně prospěšných společností vedeného Městským 

soudem v Praze, oddíl O, vložka 1176. 

Statutární a řídící orgán do 31.3.2024: Mgr. Martina Chvátalová 

Statutární a řídící orgán od 1.4.2024: Ing. Tomáš Hodina  

Předmět hlavní činnosti: poradenská, informační a vzdělávací činnost v oblasti ochrany životního 

prostředí, kultury a rozvoje občanské společnosti 

Předmět hospodářské (doplňkové) činnosti: pronájmy prostor 

 

Botič o.p.s. 

Adresa: Středisko ekologické výchovy Toulcův dvůr, Kubatova 32/1, 102 00 Praha 10 - Hostivař  

Tel.: +420 602 509 815 

E-mail: info@botic.toulcudvur.cz, hodina@botic.toulcuvdvur.cz 

Web: www.toulcuvdvur.cz/botic 

Facebook: Botič – Toulcův dvůr 

Datová schránka: hwyxvvx 

Číslo účtu: 2400452654/2010 

mailto:info@botic.toulcudvur.cz
http://www.toulcuvdvur.cz/botic
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Vážení příznivci a podporovatelé Botiče, 

před rokem touto dobou se s Vámi jako „hlas“ Botiče rozloučila naše dlouholetá kapitánka – 

ředitelka Martina Chvátalová. Je nám ctí převzít štafetu a dále předávat zprávy z ekovýchovné 

činnosti naší organizace. Přestože jsme do roku 2024 vpluli na personálně rozbouřených vodách 

a nejistot bylo víc než dost, je nyní radostně úlevné se za ním ohlédnout. Sehraná posádka 

Botiče nesnáze přestála a s novým kapitánem Tomášem Hodinou udržela směr. Nebylo to vždy 

snadné, a bylo by to nemyslitelné bez čerstvých posil, proto děkujeme novým členům posádky 

za vydatné přispění k souhře našeho týmu a všem zaměstancům za flexibilitu, kterou prokázali, 

když se ujali mnohdy nových pracovních rolí. Ukázalo se, že síla smyslu naší práce dokáže 

fouknout správný vítr do plachet i v nejistých vodách, a tak plavidlo Botiče úspěšně doručilo 

náklad v podobě kvalitních a kladně hodnocených environmentálních programů pro různorodé 

příjemce od nejmenších až po odbornou veřejnost. A byl to i tentokrát náklad, který stál za to. 

Povedlo se například více pomáhat učitelským kolektivům formou školení či seminářů přímo ve 

školách, pokračovala spolupráce s brněnským ekocentrem Lipka na projektu „Aktivizace žáků ve 

vzdělání ke klimatu“ a zrealizovali jsme celou řadu seminářů věnovaných efektivním strategiím 

v environmentální výchově. Máme velkou radost z dvaceti čerstvých absolventek našeho 

devátého běhu specializačního studia pro koordinátory EVVO v MŠ. Zapojili jsme se také do 

komplexního výcviku pro pracovníky EVVO v projektu ekocentra SEVER, ve kterém jsme 

lektorovali třídenní část věnovanou lektorským dovednostem a vlastnostem kvalitních programů 

EV. Novinkou je pro nás klimatická výuka, do které jsme se pustili vzhledem k naléhavosti 

tématu, a to prostřednictvím mezinárodního workshopu „Klimatická mozaika“ pro žáky od 5. 

tříd výše. V rodinném centru Mateřídouška si užil příměstské tábory rekordní počet dětí a dobře 

se dařilo také předsškoličce pro nejmenší od 2 let. Abychom nezakrněli, naši pracovníci prošli 

řadou kurzů a seminářů v rámci plánů osobního rozvoje v tématech jako je reflexe a zpětná 

vazba, badatelství či klimatická výuka. 

Chceme na tomto místě poděkovat naší bývalé zasloužilé kapitánce Martině Chvátalové za 

skvělé směřování organizace a vytrvalou pečlivou přípravu plánů a dokumentů, které nám teď 

naši plavbu velmi usnadňují. Dík patří také všem podporovatelům a spolupracujícím organizacím 

i jednotlivcům, mezi které patří např. všechny členské organizace SEV Toulcův dvůr a SSEV 

Pavučina a celé řadě dalších. Díky, že jste s námi na jedné lodi. 

Tomáš Hodina a Vendula Stará 

ředitel Botič o.p.s. a jeho zástupkyně  

V březnu 2025, SEV Toulcův dvůr Praha 

 

 



4 
 

 

 

Věnujeme se environmentální výchově, vzdělávání a osvětě. Proto již od roku 1994 na Toulcově dvoře 

připravujeme: 

● ekologické výukové programy pro MŠ, ZŠ a SŠ 

● programy a akce Rodinného centra Mateřídouška včetně příměstských táborů 

● vzdělávání pedagogů a lektorů: konference, semináře, konzultace, specializační studia 

pro školní koordinátory EVVO, programy M.R.K.E.V. a Mrkvička 

 

Obecně prospěšná společnost Botič navazuje na činnost Základního článku Hnutí Brontosaurus Botič, 

založeného v roce 1990 Emilkou Strejčkovou s cílem rozvíjet ekologickou výchovu, vzdělávání a osvětu 

v Praze. Toto úsilí vyústilo v roce 1994 v založení Ekocentra Toulcův dvůr v areálu dřívějšího 

zemědělského statku, které od jeho prvopočátku Botič oživuje ekovýchovnými aktivitami pro děti 

i dospělé a podílí se na jeho rozvoji a správě. Výjimečné prostředí Toulcova dvora, které jsme 

v uplynulých třiceti letech pomáhali opravit a vytvořit zde ukázkové středisko ekologické výchovy, nám 

umožňuje dlouhodobě působit na malé i velké účastníky našich akcí a doprovázet je 

při hledání odpovědného vztahu k životnímu prostředí. 

Botič o.p.s. je členem zapsaného spolku Toulcův dvůr (od r. 1994), Sítě středisek ekologické výchovy 

Pavučina, z.s. (od r. 1996) a Rady dětí a mládeže hlavního města Prahy (od r. 2022). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Od roku 2016 jsme držiteli osvědčení Certifikovaný poskytovatel 
environmentální výchovy EV+, které jsme naposled obhájili v roce 2022 
s platností do roku 2027. 

  

Naší obecně prospěšnou činností směřujeme k naplnění této vize a poslání: 

VIZE: Environmentálně odpovědné jednání je samozřejmostí, lidé ho vnímají jako 
nezbytnou a zároveň příjemnou součást svého života.  

POSLÁNÍ: Žijeme přírodou i ve městě. Na Toulcově dvoře proměňujeme prožitky ve 
vědomé učení a inspirujeme k environmentálně odpovědnému jednání. 

 

Orientujeme se také díky těmto hodnotám: 

• úcta k přírodě a ohleduplnost k životnímu prostředí   
• respektující přístup  
• iniciativa  
• spolupráce  
• výchova a vzdělávání 
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Správní rada 

Jakub Moravec (předseda) 
Renata Chmelová 
Mgr. Martina Chvátalová 

Dozorčí rada 

Marie Sovina (předsedkyně) 
Mgr. Blanka Toušková 
Ing. Marcel Rumler 

Ředitel 

Ing. Tomáš Hodina

 

Tříčlenná správní rada se schází 2x ročně, schvaluje rozpočet a účetní závěrku, jmenuje ředitele, 

který se správní radě zodpovídá za řádné vedení společnosti. Dozorčí rada je kontrolním orgánem 

společnosti, jedná se o tříčlenný orgán. Složení dozorčí rady zůstává od založení společnosti v roce 

2013 beze změny. K 1.4.2025 nahradila člena správní rady Ing. Tomáše Hodinu Mgr. Martina 

Chvátalová. Ředitel je statutárním zástupcem společnosti, řídí činnost společnosti, pokud tato 

činnost není zákonem, zakládací smlouvou nebo statutem vyhrazena do působnosti správní nebo 

dozorčí rady společnosti. Ředitelkou společnosti byla od roku 2014 do 31.3.2024 Mgr. Martina 

Chvátalová, kterou 1.4.2024 ve funkci vystřídal Ing. Tomáš Hodina. 

Kontrolu účetnictví provádí nezávislý auditor. 

Celková částka vyplacená členům orgánů společnosti za rok 2024: ředitelka 134 tis. Kč; ředitel 354 

tis. Kč. 

Odměnu za výkon funkce ředitele stanovuje správní rada. 

Zakladatelé a členové správní a dozorčí rady nemají za výkon funkce žádnou odměnu. 

Zaměstnanci

Ing. Tomáš Hodina  
Ing. Lenka Hofierková (od 5.8. m.d.) 

Mgr. Martina Chvátalová (do 31.10.) 

Petra Kubínová  

Jitka Maštalířová  
Mgr. Zuzana Nekvasilová  
Lenka Rumlerová  
Ing. Vendula Stará  

Nikola Jelínková (od 1.6.) 

Ing. Veronika Glancová (r.d.) 
Mgr. Alexandra Němcová (do 30.6.) 

 

V roce 2024 zaměstnávala společnost 11 zaměstnanců na hlavní pracovní poměr, z toho 2 kolegyně 

čerpaly rodičovskou dovolenou. Koncem roku jsme tak měli 7 aktivních zaměstnanců, z nichž 2 

pracují na celý úvazek a zbývajících 5 na úvazky ve výši 0,5-0,875. Přepočet zaměstnanců na plné 

úvazky ke konci roku 2024 činí po zaokrouhlení 5 úvazků. S řadou pracovníků, převážně lektorek 

rodinného centra, byly uzavírány dohody o provedení práce nebo činnosti (celkem 34 osob). 
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Spolupráce na koordinaci a rozvoji SEV Toulcův dvůr  

Botič je zakládajícím členem zapsaného spolku Toulcův dvůr, který sdružuje 

čtyři neziskové organizace podílející se na chodu Střediska ekologické 

výchovy Toulcův dvůr: Botič o.p.s., Envira, o.p.s., Mateřská škola Semínko, 

o.p.s. a Sdružení SRAZ, z.s.. 

Společně s partnerskými organizacemi usilujeme o to, aby byl celý areál 

vhodným zázemím pro ekologickou výchovu, vzdělávání a osvětu.  

Posláním Toulcova dvora, z.s., k jehož naplnění přispívá Botič svou činností, je vytvářet otevřený 

prostor k prožitkům, které rozvíjejí pozitivní vztah k přírodě a společnosti.             

Celorepubliková spolupráce v rámci Pavučiny 

Botič je zakládajícím členem Sítě středisek ekologické výchovy 

Pavučina, z.s., což je střešní organizace pro ty, kdo se věnují 

environmentální výchově v České republice. Pavučinu založilo 

v roce 1996 osm organizací z potřeby prohloubit vzájemnou 

spolupráci a inspiraci v oblasti EVVO napříč celou zemí. Dnes má Pavučina 50 členů a 2 pozorovatele. 

Prostřednictvím Pavučiny probíhala i v roce 2024 spolupráce s dalšími středisky ekologické výchovy 

z celé České republiky. Ředitel společnosti je od roku 2014 členem dozorčí rady SSEV Pavučina 

a zástupkyně ředitele v listopadu tohoto roku navázala na členství bývalé ředitelky ve výkonném výboru 

SSEV Pavučina od roku 2016.  

Poslání SSEV Pavučina: Pavučina pomáhá rozvoji environmentální výchovy v České republice 
prostřednictvím sítě svých členů a ve spolupráci se svými partnery. Podporuje rozvoj takového 
vzdělávání, které přispívá k udržitelnému životu jednotlivců i společnosti a ochraně přírody v naší 
zemi a na naší planetě.                                       

Rada dětí a mládeže hlavního města Prahy 
Od roku 2022 jsme členem Rady dětí a mládeže hlavního města Prahy, která sdružuje 

organizace dětí a mládeže působící na území Prahy a Středočeského kraje. Těmto 

organizacím RDMP poskytuje podpůrný servis, možnost vzájemného sdílení, 

metodickou pomoc a také zprostředkování aktivit a projektů České rady dětí a 

mládeže. Aktuálně RDMP sdružuje 70 členských organizací, které mají dopad odhadem 

na 288 000 individuálních účastníků, kteří se účastní nabízených aktivit.  

Posláním RDMP je podporovat v duchu „Úmluvy o právech dítěte“ oprávněné zájmy dětí a mládeže 

ve snaze pomáhat všestrannému rozvoji mladých lidí. 

Další spolupráce 
Významným partnerem je pro Botič Odbor ochrany prostředí MHMP. 
Ředitelka organizace byla i v roce 2024 členkou poradní skupiny 
koordinátora EVVO Petra Holého. Našimi činnostmi napomáháme 
naplňovat akční plány Krajské koncepce EVVO – např. realizací 
zakázky na specializační studium pro koordinátory EVVO 
v mateřských školách.  
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Příprava a realizace EVP pro předškolní a školní kolektivy v areálu Toulcova dvora je naší stěžejní činností, které 

se věnujeme od začátku působení Botiče na Toulcově dvoře. Mateřským, základním a středním školám nabízíme 

programy o délce 1,5 až 3 hodiny probíhající v pestrém a podnětném prostředí Toulcova dvora.  

Ekologický výukový program v sobě spojuje environmentální a všeobecně rozvíjející obsah. V našich programech 

klademe důraz na budování vztahu k přírodě, rozvoj znalostí a dovedností potřebných pro zkoumání a 

porozumění přírodním dějům a zákonitostem a posilování přesvědčení o vlastním vlivu na životní prostředí. 

Tvorbu programů mají na starost zkušené lektorky, jejichž odborná zdatnost je průběžně prohlubována dalším 

vzděláváním. Programy jsou pojaty jako zážitkové a jsou sestaveny tak, aby aktivita byla především na straně 

dětí. Děti jsou vedeny k tomu, aby samy zkoumaly prostředí všemi smysly, rozvíjely badatelské dovednosti, 

hledaly příčiny a řešení environmentálních problémů a rostlo v nich odhodlání k jednání ve prospěch životního 

prostředí. Programy učí děti vnímat v souvislostech, podněcují u nich vztah k přírodě, aktivitu a tvořivost. EVP 

jsou přizpůsobeny věku účastníků a navazují na rámcové vzdělávací programy. Písemné metodiky programů – 

pro nás „kuchařky“ – prochází pravidelnými revizemi. Naše lektorky je aktualizují a upravují tak, aby byly 

v souladu s novými vědeckými poznatky, trendy v EVVO a potřebami pedagogů a žáků.  

Nabídka výukových programů, zveřejněná na webových stránkách, obsahovala v roce 2024 13 programů pro 

MŠ, 27 programů pro ZŠ a 5 programů pro SŠ. Novinkou byl od září program „Klimatická mozaika“, a to ve dvou 

verzích – pro žáky od 5. tříd a pro žáky od 9. tříd. 

Celkem jsme v roce 2024 uskutečnili 496 EVP, kterých se zúčastnilo 9524 dětí 

a žáků. Ve srovnání s rokem 2023 je to mírný pokles o 20 programů pro 561 

dětí. Pokles je dán nižší poptávkou v zimním období. Dalším 

faktorem je zapojení lektorek v aktivitách vzdělávání učitelů. 

Skladba škol, které na ekologické výukové programy dochází, je 

velmi podobná jako v předchozích letech: 28% EVP proběhlo pro MŠ, 67% EVP pro 1. st. ZŠ, 4% EVP pro 2. st. ZŠ. 

Pro studenty SŠ byly za celý rok 2024 realizovány dva výukové programy.  
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Mateřídouška je rodinné centrum, které již od roku 1995 poskytuje rodičům a dětem 

bezpečný prostor pro setkávání, hru, tvoření, inspiraci i sdílení rodičovských zkušeností 

a vzájemnou podporu. Nabízí pravidelné i jednorázové programy pro rodiče s dětmi téměř 

od narození do mladšího školního věku. Cílem Mateřídoušky je vést děti i rodiče k lásce, 

respektu a ohleduplnosti k přírodě, k sobě samým a všem živým bytostem.  

Mateřídouška přináší klid a zpomalení ve zrychlené době. Veškeré akce jsou vedeny s ohledem na individualitu 

účastníků a bez tlaku na výkon. Inspirujeme a posilujeme vztah rodičů a dětí s přírodou tak, aby se nové poznatky 

a dovednosti staly nedílnou součástí jejich každodenního života.  Programy motivují k návratu k tradicím a 

přirozenému spojení s přírodou a jejími cykly v rámci roku. Atmosféra rodinného centra je příjemně komunitní, 

rodiče i děti zde často navazují přátelství, které je provází i mimo aktivity centra. Mateřídouška je společenství, 

kde lektorkami jsou převážně maminky na rodičovské dovolené, a tak je naše centrum často také “přestupním 

můstkem” mezi rodičovskou dovolenou a zaměstnáním. 

V roce 2024 probíhala prezenční činnost od ledna do prosince. V prvním pololetí roku 2024 každý týden proběhlo 

5 kroužků pro rodiče s dětmi ve věku od 1,5 roku a 1 kroužek pro rodiče s dětmi do 1 roku, 

v druhém pololetí proběhly každý týden 4 kroužky pro rodiče s dětmi ve věku od 1,5 

roku. Souběžně s kroužky probíhala 3x týdně „Předškolička v přírodě“ pro 12 dětí 

ve věku kolem tří let bez rodičů, jejímž cílem je připravovat děti a rodiče na 

nástup do školky. Ani letos jsme nezapomněli na dospělé a opět se rozběhl 

kurz „Mateřídouškové ženské večery“. Pokračovala také tradice 

jednorázových akcí pro rodiny s dětmi ke koloběhu roku. 

K oblíbenému „Putování do Betléma“ jsme přidali „Velikonoční 

putování“ a „Čarodějné čarování“. Na podzim pak proběhl „Dušičkový průvod“. 

Kroužek „Hry na divadlo“ – dramaťáček pro děti od 4 let se bohužel po prázdninách již nenaplnil.  

V průběhu letních prázdnin jsme uspořádali 8 příměstských táborů pro rekordních 176 dětí ve věku 4-9 let. 

Během letních prázdnin jsme připravili 8 „Letních herniček“ pro rodiče s dětmi, kterých se zúčastnilo 87 dětí s 

doprovodem. 

V roce 2024 jsme uspořádali v Mateřídoušce celkem 406 

akcí, kterých se zúčastnilo 1716 dospělých a 2496 

dětí. V porovnání s rokem 2023 se počty drží na přibližně 

stejné úrovni. 

Mateřídouška pro svou činnost využívá zázemí v historických 
budovách Toulcova dvora: dvě herny, kuchyňku a sociální 
zařízení. K dispozici má i zrakům veřejnosti ukrytou zahrádku, 
kde probíhá velká část aktivit a která je od roku 2016 
certifikovanou přírodní zahradou. O všechny prostory 
svědomitě celoročně pečujeme tak, aby byly vhodným a 
inspirativním prostředím pro naplňování cílů environmentální 
výchovy v rodinném centru.  
Programová nabídka Mateřídoušky je zveřejněna na webu 

Toulcova dvora, pravidelně sdílíme informace 

i na facebookovém profilu Rodinné centrum Mateřídouška. 

Stále ještě pracujeme na nových webových stránkách 

rodinného centra, které by měly zjednodušit prezentaci a 

propagaci našich aktivit. Administrativu a provoz nadále 

usnadňuje rezervační systém Auksys, který vyhovuje i 

návštěvníkům rodinného centra. 
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Vzdělávání a metodická podpora učitelů a lektorů EV je další oblastí, které se intenzivně věnujeme a v níž máme 

bohaté zkušenosti i kladné ohlasy od účastníků. Jedná o oblast naší činnosti, která 

v roce 2024 nejvíce rostla co do počtu akcí. 

V roce 2024 jsme uspořádali celkem 34 vzdělávacích akcí pro 412 učitelů 

a lektorů. Realizovali jsme 7 seminářů a workshopů pro 116 

účastníků, 4 exkurze, 1 konferenci pro celkem 56 účastníků, 

rekordních 20 konzultací a seminářů na míru pro převážně 

pedagogické týmy mateřských škol, 1 stáž pro 3 lektory EV na našem 

pracovišti, závěrečnou zkoušku osmého ročníku našeho specializačního studia 

pro koordinátory EVVO v mateřských školách úspěšně složilo 20 absolventek z různých koutů České republiky. 

Po celý rok 2024 jsme posílali pravidelný e-mailový měsíčník MeanDRBotiče plný novinek ze světa ekologické 

výchovy (nejen) v Praze. Rozesílky jsou určeny zejména pražským učitelům a nabízí např. i tipy do výuky, 

pozvánky na vzdělávací aktivity pro učitele i žáky, grantové možnosti pro podporu EV ve školách a další aktuality 

z oblasti EVVO. Měsíčník odebírá aktuálně 994 čtenářů. 

Program pro pedagogy základních a středních škol se zájmem o ekologickou výchovu M.R.K.E.V. 

Jedná se o dlouhodobý program Sítě středisek ekologické výchovy Pavučina, z.s.. 

Cílem je rozvíjet a podporovat environmentální výchovu ve školách, a to zejména 

poskytováním metodické a informační podpory. 

Celkem je v programu zapojeno téměř 700 škol ze 14 krajů České republiky. Pražskou část programu M.R.K.E.V. 

koordinuje Botič o.p.s., ročně posíláme do škol 4 tištěné rozesílky materiálů a časopis pro ekogramotnost 

Bedrník a další elektronické rozesílky. V roce 2024 bylo v programu přihlášeno 19 škol z Prahy. 

Program pro pedagogy mateřských škol se zájmem o ekologickou výchovu MRKVIČKA 

Jedná se o obdobný program jako M.R.K.E.V., tentokráte však určený zejména 

pro pedagogy mateřských škol. Také u tohoto projektu je Botič o.p.s. 

koordinátorem pro Prahu a také pro Karlovarský kraj. 

Celkem je v programu zapojeno téměř 950 mateřských škol ze 14 krajů. V roce 2024 proběhly v rámci Mrkvičky 

4 rozesílky tištěných informačních a metodických materiálů.  Do programu bylo zapojeno 63 mateřských škol 

z Prahy a 6 škol z Karlovarského kraje. 
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ČINNOST 
POČET 
AKCÍ 

POČET 
ÚČASTNÍKŮ 

ÚČASTNÍKO
-HODINY 

EKOLOGICKÉ VÝUKOVÉ PROGRAMY  

EVP pro děti a žáky z mateřských, základních a středních škol  496 9524 22026 

RODINNÉ CENTRUM MATEŘÍDOUŠKA 

Programy pro rodiče s dětmi – pravidelné kroužky  205 2225 3535 

Programy pro děti kolem 3 let bez rodičů: Předškolička v přírodě 107 920 3196 

Akce pro rodiny – např. Dušičky, Vítání léta 20 310 620 

Příměstské tábory  8 176 7920 

METODICKÁ PODPORA A VZDĚLÁVÁNÍ UČITELŮ A LEKTORŮ 

Semináře a přednášky pro učitele, exkurze  9 97 567 

Konference EVVO pro učitele MŠ – Dramatická výchova v EV 1 56 336 

Semináře pro lektory a pracovníky středisek ekologické výchovy 2 48 914 

Specializační studia pro koordinátory EVVO v MŠ 1 20 2260 

Konzultace a semináře na míru pro učitele MŠ, ZŠ 20 191 841 

odborné stáže na našem pracovišti  1 3 24 

CELKEM 870 13570 42239 

 

 

DOPLŇKOVÉ SLUŽBY 

Pronájmy výukových prostor 

Výukové a společenské prostory Toulcova dvora, které máme v dlouhodobém pronájmu, poskytujeme k 

podnájmu dalším organizacím, firmám či jednotlivcům, a to v době, kdy je nevyužíváme pro naše akce a 

programy. Upřednostňujeme zájemce o pořádání vzdělávacích aktivit. K dispozici jsou místnosti s kapacitou 15 

až 150 osob. Podnájmy doplňují nabídku akcí pro návštěvníky Toulcova dvora a zároveň přinášejí finanční zdroje 

na dofinancování vzdělávacích aktivit organizace.  
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OZNAČENÍ NÁZEV UKAZATELE ČINNOSTI 

Hlavní Hospodářská Celkem 

A. Náklady    

I. Spotřebované nákupy a nakupované služby  1 724 60 1 784 

III. Osobní náklady celkem 4 147 16 4 163 

V. Ostatní náklady celkem 16  16 

VII. Poskytnuté příspěvky celkem 17   17 

VIII. Daň z příjmů celkem  95 95 

  Náklady celkem 5 904 171 6 075 

B. Výnosy    

I. Provozní dotace 2 447   2 447 

III. Tržby za vlastní výkony a za zboží 3 831 228 4 059 

IV. Ostatní výnosy  208 208 

 Výnosy celkem 6 278 436 6 714 

C. Výsledek hospodaření před zdaněním 374 360 734 

D. Výsledek hospodaření po zdanění 374 265 639 

 

Komentář k příjmům  

Finanční zdroje Botič o. p. s. byly v tomto roce různorodé. Dotační žádosti organizace podpořily: Hlavní město 

Praha a Státní fond životního prostředí. Významnou položku rozpočtu činily výnosy za služby ekologicko-

výchovného charakteru, popřípadě jiné vlastní činnosti, které tvořily 60 % rozpočtu. 

Komentář k výdajům 

V roce 2024 tvořily osobní náklady 68,5 % veškerých nákladů organizace. Zbylé výdaje byly použity na pokrytí 

nákladů za služby, režie a materiální zajištění ekologicko-výchovných aktivit.  
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OZNAČENÍ AKTIVA STAV K PRVNÍMU 

DNI ÚČETNÍHO 

OBDOBÍ 

STAV K POSLEDNÍMU 

DNI ÚČETNÍHO OBDOBÍ 

A. Dlouhodobý majetek celkem   

B. Krátkodobý majetek celkem 5 971 4 947 

II. Pohledávky celkem 306 340 

III. Krátkodobý finanční majetek celkem 5 665 4 607 

  Aktiva celkem 5 971 4 947 

OZNAČENÍ PASIVA STAV K PRVNÍMU 

DNI ÚČETNÍHO 

OBDOBÍ 

STAV K POSLEDNÍMU 

DNI ÚČETNÍHO OBDOBÍ 

A. Vlastní zdroje celkem 3 448 4 087 

II. Výsledek hospodaření celkem 3 448 4 087 

B. Cizí zdroje celkem 2 523 860 

II. Dlouhodobé závazky celkem 40 56 

III. Krátkodobé závazky celkem 858 450 

IV. Jiná pasiva celkem 1 625 354 

  Pasiva celkem 5 971 4 947 
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NÁZEV PROJEKTU DONOR ÚČEL ČERPÁNÍ ČERPANÁ 

ČÁSTKA 

V KČ 

NÁZEV PROJEKTU DONOR ÚČEL ČERPÁNÍ ČERPANÁ 

ČÁSTKA 

V KČ 

Ekologické výukové programy pro žáky 1. 

stupně ZŠ v areálu Toulcova dvora 

HMP, Odbor ochrany 

prostředí MHMP 

mzdy 299 331 

Ekologické výukové programy MŠ, ZŠ a SŠ 

v areálu Toulcova dvora 

HMP, Odbor ochrany 

prostředí MHMP 

mzdy 749 331 

Efektivní naplňování cílů EVVO ve školách 

prostřednictvím vzdělávacích akcí 

pro učitele 

HMP, Odbor ochrany 

prostředí MHMP 

služby, mzdy 399 331 

Národní síť SFŽP mzdy 300 000 

Studium k výkonu specializovaných 

činností v oblasti EV pro pedagogy MŠ 

SFŽP mzdy, služby 698 596,46 
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