VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2016

Botic o.p.s.

Vazeni pratelé, podporovatelé a ptiznivci, b

drZite v rukou vyro¢ni zpravu Botic o.p.s. za rok 2016. O I I ‘

Jiz 23 let realizujeme programy pro déti i dospélé ve Stredisku ekologické vychovy Toulcliv dvtir v prazské
Hostivari. Spoleénym Usilim naSich zaméstnancu, spolupracujicich jednotlivcll i organizaci naplfiujeme toto

unikatni misto aktivitami, v nichZ nabizime navstévniklim informace i proZitky vedouci k odpovédnéjsimu
chovani k pfirodé, Zivotnimu prostfedi a tcté k tradicim.

Cilené pracujeme na zkvalitiiovani a profesionalizaci nasich sluzeb pfi zachovani privétivého a pratelského
ducha nasi organizace uvnitf i navenek. Dikazem jsou napt. dvé osvédceni, kterd se nam v roce 2016
podafilo ziskat, jmenovité: logo Certifikovany poskytovatel environmentalni vychovy a plaketa Pfirodni
zahrada pro zahradku naseho Rodinného centra Matefidouska.

Tési nas ale predevsim pfizniva hodnoceni nasich sluzeb ze stran navstévnikl a Gc€astnikd nasich aktivit.
Také fakt, Ze jsou nasi pracovnici aktivni v sitovych profesnich organizacich EVVO, Ze jsou nasi lektofi zvani
ke spoluprdaci na projektech dalSich organizaci, potvrzuje, Ze se ndm se vsi pokorou a nadsenim dafi plnit
nasi organizacni vizi: Jsme hrda, profesionalni spolecnost, zaméfend na EVVO, oblibena mezi lidmi
a respektovana mezi odborniky.

Dékuji za skvélou spolupraci vroce 2016 svym kolegim z Boti¢e, fadé spolupracujicich subjektt,
zapojenym dobrovolnikiim a dal$im pomocnikiim a podporovateliim. Dékuji také ucastnikiim nasich akci,
kterych pfes celkové vzristajici nabidku a mozZnosti stale pfibyva.

Martina Chvatalova
feditelka Botic¢ o0.p.s.




ZAKLADNI UDAJE

Nazev: Boti¢ 0. p. s.

Adresa: Kubatova 32/1 102 00, Praha 10 - Hostivar

IC: 01914685

DIC: CZ01914685

Pravni forma: obecné prospésna spolecnost

Spoleénost je zapsana v rejstfiku obecné prospésnych spoleénosti vedeného Méstskym soudem
v Praze, oddil O, vlozka 1176.

Cislo i¢tu: 2400452654/2010

Statutarni a ridici organ: Mgr. Martina Chvatalova

Predmeét hlavni cCinnosti: poradenska, informacéni a vzdélavaci Cinnost v oblasti ochrany
zivotniho prostredi, kultury a rozvoje ob¢anské spole¢nosti

Predmét hospodarské (doplikové) ¢innosti: prondjmy prostor

PREDSTAVENI ORGANIZACE

Obecné prospésna spolecnost Botic byla zaloZena v roce 2013 s cilem rozvijet environmentalni vzdélavani,
vychovu a osvétu (ddle EVVO) v Praze v ndvaznosti na cile, které dfive naplfioval Zakladni ¢lanek Hnuti
Brontosaurus Botic¢. Ten byl zalozen v roce 1990 a od roku 1994 bylo jeho mistem pUsobeni Stfedisko
ekologické vychovy Toulctiv dviir v Praze 10 (dale SEV Toulctv dvir). Jednou ze zakladatelek ZC HB Boti¢
byla Emilie Strejckova, kterd stala také u zrodu SEV Toulclv dvir v ranych 90. letech 20. stoleti. Botic o.p.s.
zalozil v roce 2013 Jan Chvatal, tehdej$i predseda ZC HB Boti¢ a zarover prvni feditel Boti¢ 0.p.s. (do roku
2014).

POSLANIM Boti¢ o.p.s. je pomoci vychovnych, vzdélavacich, volnodasovych a kulturnich aktivit
soustavné a smysluplné pusobit na navstévniky strediska ekologické vychovy Toulclv dvir, a tim je vést
k citlivosti a ucté k prirodé i tradicim a k environmentalné odpovédnému jednani.

K naplnéni tohoto poslani realizujeme na Toulcové dvore environmentalné vzdélavaci aktivity pro rizné
cilové skupiny.

Vrodinném centru Matefidouska pracujeme sdétmi od nejutlejSiho véku a sjejich rodici. Déti
z matefskych Skolek se uci v nasSich ekologickych vyukovych programech objevovat krasu a tajemstvi
pfirody, starsi déti ze Skol na programech hledaji pficiny a feseni ekologickych problém( a ziskavaji odvahu
k jednani ve prospéch Zivotniho prostiedi.

Pro vefejnost poradame kazdorocné vétsi i mensi akce zamérené na pozndvani a ochranu pfirody
a zivotniho prosttfedi. Navstévniky Toulcova dvora seznamujeme s lidovymi tradicemi na akcich, jako jsou
Masopust, DozZinky nebo Starocesky jarmark, zaky zakladnich S$kol napf. prostfednictvim vanocnich
a velikonocnich program.

Ucitellim nabizime metodickou podporu pro zaclenovani EVVO do skolni vyuky formou seminara,
konferenci, rozesilkami informacnich a metodickych material( ¢i specializa¢nimi studii pro koordinatory
EVVO ve Skolach.

Nasi programovou VIZi je spolecnost, v niz lidé pocituji soundlezitost se svym okolim a pfijimaji
zodpovédnost za kvalitu svého Zivota a stav Zivotniho prostredi.

Vyznavame a fidime se témito HODNOTAMI:
Setrnost a védoma skromnost, Ucta a respekt, Zodpovédnost a samostatnost, UdrZitelnost ve vztahu k ZP
i organizaci véetné lidi




LIDE V BOTIC o. p. s.

Spravni rada
Jakub Moravec (predseda)

Renata Chmelova
Ing. Tomas Hodina

Zameéstnanci

Ing. Tomas Hodina

Mgr. Martina Chvatalova
Ing. Bc. Véra Kontipkova
Mgr. Zdenka Kozarova
Bc. Marta Vesela

Reditelka
Mgr. Martina Chvatalova

Dozorci rada

Marie Sovina (predsedkyné)
Mgr. Blanka Touskova
Ing. Marcel Rumler

Ing. Lucie Kulhava (zaméstnan4 v obdobi Gnor-gerven 2016)

Mgr. Alexandra Némcova (od srpna 2016 na rodi¢ovské dovolené)
Lenka Rumlerova (zaméstnana od za¥i 2016)

Ing. Vendula Stara (zaméstnani od zafi 2016)

Marta Susorova (zaméstnana v obdobi Ginor-&erven 2016)

Mgr. Sarka Veseld (od srpna 2016 na rodi¢ovské dovolené)

V roce 2016 zaméstnavala spole¢nost 9 zaméstnanc(, prepocteno na celé Uvazky na osobu na cely rok 2016
se jednalo o 5,97 osobo-uvazk(l. S tadou spolupracovnikldl (prevaziné lektorek rodinného centra,
ekologickych vyukovych programi pro sSkoly a dilen pfi akcich pro vefejnost) byly uzavirany dohody
o provedeni prace (celkem 68 osob).

Pracovnici na zakladé dohod o provedeni prace, napr-.:

Miroslava Androva
Petra Austova

EliSka Augustinova
Eva Balasova

Katka Bastova
Petronela Cerni¢kova
Petra Dandova
Veronika Dvorackova
Terezie Eckertova
Dasa Folkova

Tereza Hndatkova

Zuzka Petrzilkova
Stépdanka Podrouzkova
Anna Pohankova
Lenka Rumlerova
Tereza Souckova
Hana Sevéikova

Silvia Stastnd

Anna Vavtinova

Iva Vesela - BeneSova
AlZbéta Zikova
adalsi...

Halina Hola

Adéla Hurychova
Marta Kolerova

Petra Kostecka

Tereza Liznova

Tereza Louckova

Petra Lukacovi¢ova
Monika Machovcakova
Marie Moravcova
Josef Moravec

Na nasi ¢innosti maji kromé vyse uvedenych nemalé zasluhy i pravidelni

dobrovolnici, napr.:
Katefina Bastova

Eliska Bendova

Rostislav Konlipka

DEKUJEME!
Marie Salajkova

Nikola Siegelmanova
Michal Sindler

Jonas Prochézka
Andrea Romanovska
Hana Rosova




SPOLUPRACE

Spoluprace na koordinaci a rozvoji SEV Toulcuv dvur
Boti¢ o.p.s. je zakladajicim clenem zapsaného spolku Toulcliv dvdr,

ktery sdruZuje Ctyfi neziskové organizace podilejici se na chodu Stfediska
ekologické vychovy Toulctv dvar:

Boti¢ o.p.s., Envira, 0.p.s., Mateiska skola Seminko, o.p.s. a Sdruzeni
SRAZ, z.s..

Spolecné s partnerskymi organizacemi usilujeme o to, aby byl cely aredl vhodnym zazemim pro praktickou
aplikaci ekologické vychovy.

Poslanim Toulcova dvora, z.s., k jehoZ naplnéni pfispiva Boti¢ svou Cinnosti, je vytvaret otevieny prostor
k prozitkiim, které rozvijeji pozitivni vztah k pfirodé a spolecnosti. www.toulcuvdvur.cz

Spoluprace v ramci Sité stiredisek ekologické vychovy Pavucina
Boti¢ o. p.s. je zakladajicim clenem Sité stfedisek ekologické

V\'/cljmvy PaVL{Eir,\a,lcoi jev stFtiénl' (’)rganiza.ce pro ty,v.kdo se vvéjnUJi . “ ’ Pavu c I na

environmentdlni vychové v Ceské republice. Pavucinu zaloZilo v
Sit stfedisek ekologické vychovy

roce 1996 osm organizaci z potfeby prohloubit vzajemnou
spolupraci. Dnes ma Pavucina 43 ¢len( a 3 pozorovatele.

Prostfednictvim Pavuciny probihala i v roce 2016 spoluprace s dalsimi stredisky ekologické vychovy z celé
Ceské republiky. Hospodar spole¢nosti je od roku 2014 ¢lenem dozoréi rady SSEV Pavuéina. Od dubna 2016
je feditelka spole¢nosti ¢lenkou vykonného vyboru SSEV Pavucina.

Poslani SSEV Pavucina: SdruZeni stredisek ekologické vychovy Pavucina usiluje o rozvoj vzdélavani

avychovy v oblasti Zivotniho prostiedi a udrzitelného rozvoje v Ceské republice. Prosazuje spoleéné

zajmy clenskych organizaci, podporuje jejich ¢innost a odborny rist a vytvari prostor pro spolupraci.
WWW.pavucina-sev.cz

Spoluprace s dalsimi subjekty

BYZNYS V roce 2016 jsme pokracovali ve spolupraci se sdruzenim Byznys pro spole¢nost.
PRO Prostfednictvim programu Zapojim se nam pomahaly skupiny dobrovolniki
E&E‘IE'SECNUST s pfipravou akci pro verejnost, pomuicek na vyukové programy, ¢i Udrzbou nasich
ERSOLIETY zahradek. V roce 2016 jsme usporadali 18 dobrovolnickych akci pro 81 firemnich

dobrovolnika. WWW.zapojimse.cz

® Diky spolupréci s Qualo Training & Mobility, s.r.o. jsme na jafe 2016 realizovali
OLHLO desetitydenni stadZz Spanélské studentky v nasi organizaci. Studentka ndm
fraining & mobility ~ pomahala s pfipravou pomlcek, fotografovanim, aj. drobnymi pracemi

a obohatila nasi préaci svym osobitym pratelskym pristupem. www.qualo.eu

Na pripravé nékterych aktivit spolupracujeme s témito subjekty:

Klub lidové tvorby, Ceska ornitologicka spoleénost, ZO CSOP Nyctalus, Ceska spoleénost pro
ochranu netopyru, PINKY - zachranna stanice pro veverky, Praiska zachranna stanice pro volné
Zijici Zivocichy, Youth and Environment Europe, Hnuti Brontosaurus, Pfrirodovédecka fakulta UK

Dlouhodobé spolupracujeme s détskym Oddilem Vodaci, kterému propujcujeme nase prostory pro konani
schlizek, na oplatku nam ¢lenové oddilu pomahaji pfi poradani velkych akci pro verejnost.
www.oddilvodaci.cz



http://www.toulcuvdvur.cz/
http://www.pavucina-sev.cz/
http://www.zapojimse.cz/
http://www.zapojimse.cz/
http://www.qualo.eu/
http://www.oddilvodaci.cz/

OBECNE PROSPESNE SLUZBY:

EKOLOGICKE VYUKOVE PROGRAMY (EVP)

Pfiprava a realizace EVP pro piedskolni a skolni kolektivy v aredlu Toulcova dvora je nasi stézejni Cinnosti.
V ramci dvou aZ ¢tyfhodinovych programi nabizime matefskym, zakladnim a stfednim Skolam moZnost
doplnit vyuku o praktickou ekologickou vychovu.

Toulclv dvir k tomu nabizi idedIni podminky. K dispozici je zde rozsahly pFirodni areal (les, louky, mokiad,
rybnicky...), vybavené ucebny v historicky cennych budovach, farma s plvodnimi plemeny domacich zvirat
a ¢lovékem obdélavané plochy (sad, zahrada, pole).

Nabidka EVP je kazdoroc¢né aktualizovana a do zainteresovanych Skol distribuovana pred zahdjenim nového
skolniho roku. V roce 2016 byla tisténd nabidka rozeslana na 750 adres. V roce 2016 obsahovala nase
nabidka 10 program( pro mateiské skoly, 29 programt pro zakladni skoly a 4 programy pro stfedni $koly.
Vznikl novy program pro materské Skoly Snidané pana Toulce, ktery je zaméreny na lidové tradice v podobé
peceni chlebovych placek a vyroby tvarohu. Programy Koza Roza a jeji kamarddi a Lesni krdlovstvi uréené
pro 1. stupenl ZS jsme na zakladé zajmu uciteld upravili a zafadili také do nabidky pro mate¥ské gkoly.

V roce 2016 jsme realizovali celkem 660 EVP, kterych se zucastnilo 12 856 déti. Programy byly
realizovany z 29% pro mateiské $koly, ze 68,5% pro zakladni $koly a z 2,5% pro SS.

Cesta ke chlebu - Ocefiujeme nedirektivni, S programem Krok za krokem vodnim
prdtelsky pfistup lektorky. Zdci si zde vse tokem jsme byli velmi spokojeni.
osahaji a sami zkusi. Hodné novych Zapojeni Zakad, nadseni a entuziasmus
informaci. /ZS Praha 10/ hovori za vse. Jisté, krdsné vystupovdni

lektorky a jeji pfistup obecné. DIKY :)
/ZS Praha 15/
Odpad nebo poklad? — Veskeré aktivity byly promyslené,
krdsné na sebe navazovaly. Déti byly nadsené. Mnoho jsme
se toho o odpadu béhem hodiny a pil pomoci nejriznéjsich
her a ¢innosti naucili. Dékuji! Snad ziskané védomosti vsichni
poctivé pfeneseme do praxe. /ZS z Prahy 4/




RODINNE CENTRUM MATERIDOUSKA

Rodinné centrum nabizi pravidelné i jednorazové programy pro rodice s détmi od narozeni do mladsiho
Skolniho véku. Vytrvale inspirujeme a posilujeme vztah rodic a dité a priroda tak, aby se nové poznatky
a dovednosti staly nedilnou soucasti jejich kazdodenniho Zivota.

V roce 2016 nabizela Matefidouska pravidelné kazidy tyden: 2 programy pro
nejmensi miminka a 4 programy pro déti ve véku 1-2 roky. Pro déti od dvou let
jsme nabizeli pestrou skalu programli s environmentalni tématikou, zpivanim,
tvorenim ¢i navstévy u zviratek. Na jare jsme nabizeli ¢tyfi dny v tydnu predskolicku
pro déti - program kde si déti mohou vyzkouset, jaké je to byt sdm bez maminky.
Dva dny byly v kratkém provozu 8-12 hodin a dva dny byly v delSim provozu 9-15
hodin. Ve vecernich hodinach k nam pfichdzely maminky 1x tydné na tvofeni z
pfirodnich materiald. Pravidelné kazdy mésic jsme nabizeli vikendové akce pro
rodice s détmi: Cesky rok, MateFidouskové vylety, Ubytujte jezka a #4bu, Ekologickd
domadcnost prakticky apod.

V roce 2016 jsme v centru evidovali na programech pro rodice s détmi 1927
dospélych a 2282 détskych navstévnikG. Na 4 zajmovych krouicich se
vzdélavalo 56 déti. Kromé toho jsme také usporadali 9 pfiméstskych taboru
s vékovou hranici 4-12 let, kterych se zUcastnilo celkem 174 déti. V Janskych
laznich jsme zorganizovali dva zazitkové environmentalné vzdélavaci pobyty
pro 88 déti a rodicu.

Za pomoci déti z krouzkd se ndm na jare podafilo ziskat pro zahradku Matefidousky

plaketu "Pfirodni zahrada" a na podzim jsme s détmi z pfirodovédného krouzku
umistili 10 krmitek a 2 budky pro ptacky.

Détem se tdbor moc libil, presnéji feceno byly uplné nadsSené. Stdle mi
vypravéji, co délaly a zaZily. Byl to pro né silny zdZitek a my mdme
velkou radost, Ze je to tak pozitivné naladilo. Dékujeme.

Ahoj Véro, je mi velmi lito, ale s Larisou a Alanou jiZ
nebudeme moci chodit do programu Montessori hrdtky.
Nasla jsem si prdci, a za¢indm uZ v kvétnu. Chtéla bych
podékovat za vsechny krdsné casy, kdy jsme byli spolu :)
ZaZili jsme hodné a moc se naucili, vSechny tfi. Diky moc!




METODICKA PODPORA A VZDELAVANI UCITELU V OBLASTI EVVO

Sit pedagogii ZS a SS se zajmem o ekologickou vychovu M.R.K.E.V.

Jedna se o dlouhodoby program Sité stredisek ekologické vychovy

Pavucina. Jeho cilem je rozvijet a podporovat regionalni sité
M RKEV pedagogickych pracovnikl, skol adalSich organizaci a podporovat
ucitele pri zaclefiovani EVVO jako prifezového tématu do Skolnich

METODIKA A REALIZACE KOMPLEXNI EKOLOGICKE VWWCHOVY

vzdélavacich programd.

Prazskou cast sité M.R.K.E.V. koordinuje Boti¢ 0.p.s.. Ro¢né posilame ucitelim 4 rozesilky materialti a ¢asopis
pro ekogramotnost Bedrnik. V roce 2016 bylo v siti pfihlaseno 14 skol z Prahy.

V rdmci programu M.R.K.E.V. jsme v roce 2016 usporadali celodenni Setkani pedagog Z$ se zajmem
0 EVVO s tématem Palmovy olej pro celkem 35 G&astnikt, predeviim uciteld ZS.

Sit pedagogii mateiskych $kol se zdjmem o ekologickou vychovu ,MRKVICKA."

p—a Jednda se o obdobny projekt jako M. R.K.E.V., tentokrate vsak
RKVI CKA zaméreny na pedagogy matefskych Skol. Také u tohoto projektu je
Commmmmmmmmmmmms e e Boti€ 0.p.s. prazskym koordinatorem.

V roce 2016 probéhly v ramci Mrkvicky 4 rozesilky informacnich a metodickych materiald. V roce 2016 bylo do
sité zapojeno 43 materskych skol z Prahy.

Krajska konference EVVO s tématem Déti v prirodé - jde to i v Praze!

P 4 V fijnu 2016 jsme s podporou MHMP zrealizovali Krajskou konferenci
EVVO, zamérenou na kontakt déti s prirodou. Pocet ucastnikd

konference dosahl 152 osob, z toho 117 uéastnik( bylo ze skol, 2
Ekologické zCVC nebo RC, 20 zNNO, 7 zuniverzit nebo jinych vzdéldvacich
. vychova v Praze instituci a 6 U€astnikd ze samospravy nebo statni spravy.

Zajimavé bylo sezndmeni s vyzkumy,

které potvrzuji, 3e pobyt v pFirodé md Odchdzim z konference plna inspirace

jednoznacné silny pozitivni vliv. Je a chuti do préce s détmi, které sama

zase néco naucim o prirodé.

dulezité to ted prenést do nasi praxe ve

Skole i mezi rodice.




AKCE PRO VEREJNOST

Cilem nasich akci pro verejnost je pfiblizovat lidem pfirodu, ucit je ji chranit a také ozZivovat staré lidové
tradice a femesla. VétSina program( vyuziva pfimych zazitkd a unikatniho prostfedi Toulcova dvora —
pfirodniho arealu, farmy hospodarskych zvifat a historickych budov. Akce jsou zaméteny na Siroké
spektrum vékovych skupin, predevsim vsak na rodiny s malymi détmi.

svo

V roce 2016 realizoval Boti¢ o.p.s. celkem 43 programd, dilen, seminafti, vychazek a vystav pro volny
¢as déti, mladeze a rodin. Celkem se téchto akci zucastnilo 8729 osob.

Dobry vecer, chtél bych podékovat za dnesni akci v
Toulcové dvore, bylo to moc prima. Déti si to uZily.
Je vidét, Ze vds vase prdce bavi!

Moc mé mrzi, Ze jsme dnesSni akci nestihli,
tesili jsme se, vase akce velmi casto s chuti

navstévujeme. Priste urcité dorazime!




Cinnost Boti¢ o.p.s. v roce 2016 v ¢islech

Cinnost Pocet akci | U€astnikl
Ekologické vyukové programy pro MS, Z8, S§ 660 12 856
Akce pro verejnost 43 8729
Seminare + prednasky (pedagogové, studenti VS, odborna verejnost) 2 194
Rodinné centrum Matefidouska 314 4209
Dobrovolnické akce 18 81
Pravidelné krouzky pro déti 4 56
Pobytové tabory a letni akce mimo Toulctv dvur 2 88
PFiméstské tdbory na Toulcové dvore 9 174
Vystavy - delSinez 5 dna 2 1400
Vystavy - kratsi nez 5 dnf 1 150
Studenti VS, VOS na odborné praxi 2
Studenti SS na odborné praxi 3
Dlouhodobi dobrovolnici 15
CELKEM 1055 27 957

Seslo se toho hodné....

DOPLNKOVE SLUZBY:

Pronajmy vyukovych prostor

Vyukové a spolecenské prostory Toulcova dvora, které mame v dlouhodobém najmu, v dobé, kdy je
nevyuzivdme k nasim akcim a programim, pronajimame dalsim organizacim, firmam i jednotlivcim pro
poradani jejich predevsim vzdélavacich akci. K dispozici jsou mistnosti s kapacitou 15 az 150 osob. Pronajmy
doplnuji nabidku akci pro navstévniky Toulcova dvora a zaroven prinaseji financ¢ni zdroje na dofinancovani
vzdélavacich aktivit organizace.




ZPRAVA 0 HOSPODARENI

Vykaz zisku a ztraty k 31.12.2016

L : Cinnosti
Oznaceni Nazev ukazatele
Hlavni | Hospodarska | Celkem
A. Naklady
l. Spotfebované nakupy a sluzby celkem 1503 108 1611
. Osobnindklady celkem 2768 2768
. Dané a poplatky celkem
V. Ostatni ndklady celkem 21 2 23
Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych
V. polozek celkem
VI. Poskytnuté prispévky celkem 1 1
VII. Dan z pfijmu celkem
Naklady celkem 4293 110 4403
B. Vynosy
l. Trzby za vlastnivykony a zboZi celkem 3148 108 3256
Il. Zména stavu vnitroorganizacnich zasob celkem
. Aktivace celkem
V. Ostatnivynosy celkem 7 7
Trzby z prodeje majetku, zUctovani rezerv a opravnych
V. polozek celkem
VI. Prijaté prispévky celkem 98 98
VII. Provozni dotace celkem 1262 1262
Vynosy celkem 4508 115 4623
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 220 220
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 220 220

Komentar k piijmim

Finanéni zdroje Boti¢ o. p.s. byly v tomto roce rliznorodé. Dotacni Zadosti organizace byly podporeny
Magistratem hl. m. Prahy. V mensi mife nds podpofila Méstskd ¢ast Praha 15 a individudlni darci.
Vyznamnou polozku rozpoctu Cinily pfijmy za sluzby ekologicko-vychovného charakteru, popfipadé jiné

vlastni ¢innosti, které tvotily 70,5% rozpoctu.

Komentar k vydajam

Nejvétsi procento z celkovych vydajl bylo pouZito na personalni zajisténi aktivit. V roce 2016 tvofily mzdové
naklady véetné pojistného 63% ndakladl organizace. S fadou externich pracovnikl byly uzavieny dohody
o provedeni prace. Zbylé vydaje byly pouzity na pokryti provoznich nakladd a materidlni zajisténi

ekologicko-vychovnych aktivit.
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Rozvaha 2016

Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
Oznaceni |AKTIVA ucetniho obdobi ucetniho obdobi
A. Dlouhodoby majetek celkem 0 405
l. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem
Il Dlouhodoby hmotny majetek celkem
. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 0 405
V. Opravky k dlouhodobému majetku celkem
B. Kratkodoby majetek celkem 2 060 2 056
I Zasoby celkem
. Pohleddvky celkem 255 245
Il Kratkodoby finanéni majetek celkem 2005 1811
V. Jind aktiva celkem
Aktiva celkem 2260 2461
Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
Oznaceni |PASIVA ucetniho obdobi ucetniho obdobi
A. Vlastni zdroje celkem 631 851
l. Jménicelkem
. Vysledek hospodareni celkem 631 851
B. Cizi zdroje celkem 1629 1610
l. Rezervy celkem
Il Dlouhodobé zavazky celkem 0 0
. Kratkodobé zadvazky celkem 514 332
V. Jind pasiva celkem 1115 1278
Pasiva celkem 2260 2461
Pirehled dotac¢nich prostiredkii cerpanych v roce 2016
Projekt Donator Ucel éerpani Cerpana
Castka
Ekologické vyukové programy pro déti MS, |HMP, Odbor ochrany prostiedi mzdy 498 660 K¢
7aky 2. stupné Z8 a studenty SS v arealu MHMP
Toulcova dvora
Ekologické vyukové programy pro zaky 1. HMP, Odbor ochrany prostredi mzdy 498 660 K¢
stupné Z5 v areélu Toulcova dvora MHMP
Osvétové akce pro Sirokou verejnost HMP, Odbor ochrany prostredi OON, sluzby, mzdy 17 720 K¢
MHMP
Vzdélavani uciteld zamérené na efektivni  [HMP, Odbor ochrany prostredi mzdy, OON 1340 K¢
napliovani cild EVVO v M5 MHMP
Modernitechnologie v péci o pfirodu HMP, Odbor sportu a volného ¢asu [OON, sluzby, material, 39 000 K¢
MHMP najem, rezijni naklady
Volny ¢as détia mladeze HMP, Odbor sportu a volného ¢asu |OON, sluzby, materidl, | 204 400 K¢
MHMP ndjem, rezijni ndklady
Ekologické vyukové programy pro déti MS, [HMP, Odbor ochrany prostiedi mzdy 1340K¢
7aky 2. stupné Z8 a studenty SS v arealu MHMP
Toulcova dvora
Ekologické vyukové programy pro Zaky 1. HMP, Odbor ochrany prostredi mzdy 1340K¢
stupné Z5 v areélu Toulcova dvora MHMP
Dar na kulturni akce Méstska Cast Praha 15 mzdy, sluzby OON 60 000 K¢
Celkem 1322 460 K¢
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Priloha k vyrocni zpravé: Ovéreni ucetni zavérky a vyroc¢ni zpravy za rok 2016 auditorem
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Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

Vyrok auditora:

Proved] jsem audit pfiloZené GCetni zavérky spolegnosti Boti€ o.p.s., (dale
také ,,Spolecnost) sestavené na zakladgé eskych tcetnich piedpisd, ktera
se sklada z rozvahy k 31.12.2016, vykazu zisku a ztraty za rok (Ucetni
obdobi) konéici 31.12.2016, a piilohy této uletni zaveérky, ktera obsahuje
popis pouzitych podstatnych a&etnich metod a dalsi vysvétlujici informace.
Udaje o Spole¢nosti jsou uvedeny v piiloze této ucetni zaveérky.

Podle mého nazoru Géetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv
a pasiv spoleénosti Boti¢ o.p.s. k 31.12.2016 a nakladi a vynosi a
vysledku jejiho hospodaieni za rok (i¢etni obdobi) koncici 31.12.2016
v souladu s ¢eskymi Géetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok:

Audit jsem provedl v souladu se zakonem 0 auditorech a standardy Komory auditord
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA)
piipadn& doplnéné a upravenc souvisejicimi aplikagnimi dolozkami. Moje odpovédnost
stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za
audit udetni zavérky.

V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditorl
Ceské republiky jsem na Spolecnosti nezavisly a splnil jsem i dal3i etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych predpist. Domnivam se, 7e diikazni informace, které jsem
shromazdil, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé:

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech
informace uvedené ve vyroéni zpravé za rok 2016 mimo ucetni zavérku a moji
zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel a spravni rada Spole¢nosti.

Muj vyrok k Gdetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je viak
soutasti mych povinnosti souvisejicich s auditem Uéetni zavérky seznameni se
s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materialnim) nesouladu s Géetni zdvérkou ¢i s mymi znalostmi o ucetni jednotce
ziskanymi b&¢hem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materialng) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve vSech
vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi
predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky
pravnich piedpisti na formélni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci
v kontextu vyznamnosti (materialisty), tj. zda ptipadné nedodrzeni uvedenych
pozadavki by bylo zpiisobilé ovlivnit usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.
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Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

Na z4kladé provedenych postupti, do miry, jiz dokazu posoudit, uvadim, ze:

e ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou ¢z predmétem zobrazeni
v Gletni zavérce, jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s ucetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy.

Dale jsem povinen uvést, zda na zaklad¢ poznatkd a povédomi o Spole¢nosti, k nimz
jsem dospél pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupii jsem v obdrzenych ostatnich informacich (vyrocni
zpravé) Zzadné vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutdrniho organu ucetni jednotky (feditele a spravni rady) za
udetni zavérku:

Statutarni organ Spolegnosti odpovida za sestaveni Uletni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi Gdetnimi piedpisy a za takovy vnitini kontrolni
systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materialni) nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

P¥i sestavovani udetni zavérky je statutarni organ povinen posoudit, zda je Spole¢nost
schopna nepietrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze ucetni zaveérky
zalezitosti tykajici se jejiho nepietrZitého trvani a pouziti piedpokladu nepfetrzitého
trvani pii sestavovani udetni zavérky, s vyjimkou piipadil, kdy statutarni organ planuje
zrugeni Spoletnosti nebo ukongent jeji Einnosti, resp. kdy nema jinou redlnou moZnost
nez tak uéinit.

7a dohled nad procesem uéetniho vykaznictvi ve Spoleénosti odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky:

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, 7e ucetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materidlni) nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici mij vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, ze audit provedeny v souladu s vyse uvedenymi ptedpisy ve
viech pripadech v uéetni zavéree odhali piipadnou existujici vyznamnou (materialnf)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povazuji se
za vyznamné (materidlni), pokud lze realng¢ piedpokladat, ze by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, které uZivatelé Gcetni zaveérky na
jejim zakladé piijmou.

Pii provadéni auditu vsouladu svyse uvedenymi predpisy je moji povinnosti
uplatiiovat béhem celého auditu odborny tsudek a zachovévat profesni skepticismus.
Dale je mou povinnosti:

o Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti ucetni
zévérky zpisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné dtikazni informace,
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Ucetni jednotka: Boti¢ o.p.s.

abych na jejich zakladé mohl vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou
(materialni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vétsi neZ riziko
neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zpiisobené chybou, protoze
soutasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, Umyslna
opominuti, nepravdivé prohlageni nebo obchéazeni vnitfnich kontrol.

e  Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohl vyjadfit nazor na G¢innost
jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych
Gcetnich odhadi a informace, které v této souvislosti statutarni organ uvedl
v piiloze Gcetni zaverky.

o Posoudit vhodnost pouZiti piedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni ucetni
zavérky statutdrnim organem a to, zda s ohledem na shromdzdéné dukazni
informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti
nepretrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova vyznamna (materidlni)
nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit vmé zpravé na informace
uvedené v této souvislosti v piiloze GCetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostateéné, vyjadfit modifikovany vyrok. Moje zavéry tykajici se
schopnosti Spole¢nosti nepietrzité trvat vychazeji z ditkaznich informaci, které
jsem ziskal do data moji zpravy. Nicméné¢ budouci udalosti nebo podminky
mohou vést k tomu, Ze Spole¢nost ztrati schopnost nepietrZité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gi¢etni zavérky, vcetné piflohy,
a dale to, zda Gletni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zplsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutdrni organ mimo jiné o planovaném rozsahu a
natasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, které jsem v jeho pribéhu ucinil, véetné
zjisténych vyznamnych nedostatkl ve vnitinim kontrolnim systému.
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zprava projednéna se statutarnim organem Ing. Ludék Pelel, auditor
(jméno, pfijmeni, datum) Sidlo: Kunéticka 105, 530 09 Pardubice

Evidenéni ¢islo auditora: 1705
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